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§27
Freizeitgewihrung
zur Wahrnehmung personlicher Interessen

Der Werktitige erhiilt in jedem Monat des Aufent-
haltes im Einsatzland Freizeit fiir die Dauer eines Ar-
beitstages zur Wahrnehmung personlicher Interessen.
Dieser freie Tag soll monatlich im Einsatzland in An-
spruch. genommen werden. Fiir jeden freien Tag ist
Tagegeld gemif 521 weiterzuzahlen.

Arztliche Bescheinigung der Arbeitsunfihigkeit
, und Krankentransport
in die Deutsche Demokratische Republik
§28

(1) Der Werktiitige ist verpflichtet, die Arbeitsunfihig-
keit durch eine irztliche Bescheinigung dem Betrieb
nachzuweisen. Kann die Arbeitsunfihigkeit nicht durch
einen Arzt bescheinigt werden, so hat der Werktitige
eine Erklirung iiber die Arbeitsunfihigkeit abzugeben
und durch den Auftraggeber oder durch die Montage-
leitung bestiitigen zu lassen.

(2) Der Werktitige hat, falls eine Krankenhaus-
behandlung im Ausland erforderlich ist, einen Anspruch
auf fiir ihn kostenlose Krankenhausbehandlung, sofern
mehrere Klassen vorhanden sind, I. Klasse.

§29

(1) Der Werktiitige hat das Recht, bei schwerer Er-
krankung oder schwerem Betriebsunfall einen Kran-
kentransport in die Deutsche Demokratische Republik
zu verlangen, wenn durch érztliche Bescheinigung
Transportfihigkeit nachgewiesen ist, Die schwere Er-
krankung oder der schwere Betriebsunfall ist durch
arztliches Gutachten oder Bestitigung der Montage-
leitung nachzuweisen.

(2) Die Kosten des Krankentransportes trigt der
Betrieb.
§30
 Freistellung von der Arbeit
bei Erkrankung von Familienangehorigen

(1) Der Werktiitige hat bei schwerer Erkrankung des
Ehegatten, eines Elternteiles oder eines Kindes einen
Anspruch auf eine Reise in die Deutsche Demokratische
‘Republik und auf Freistellung von der Arbeit fiir die
Dauer von 3 Arbeitstagen, ausschlielich der Reisetage.
Die schwere Erkrankung ist durch den Leiter einer
staatlichen ambulanten Behandlungsstelle zu bestitigen.
Sofern ein lingerer Aufenthalt des Werktitigen in der
Deutschen Demokratischen Republik erforderlich ist,
hat der Betrieb mit dem Werktitigen eine entspre-
chende Vereinbarung abzuschliefen. Das gleiche gilt
bei Tod des Ehegatten, eines Eltemteiles oder -eines
Kindes.

(2) Die ausfallende Arbeitszeit wird mit der Ver-
giitung gemil} § 16 bezahlt.

(3) Fiir die Reise in die Deutsche Demokratische Re1
publik und zuriick zum Einsatzort gelten die §§ 22
und 23.

" ” §31
Uberfiihrung in die Deutsche Demokratische Republik
' bei Tod .

(1) Bei Tod des Werkiitigen ist die Uberfiihrung in
die Deutsche Demokratische Republik durchzufiihren,
sofern der Ehegatte, ein Elternteil, ein Kind oder an-
dere nahe Angehorige leben, es sei denn, dafl die An-
gehorigen mit einer Bestattung im Ausland einverstan-

den sind.

b

(2) In allen anderen als im Abs. 1 genannten Fillen
ist die Bestattung im Ausland vorzunehmen, wenn .
kein anders lautender Wunsch des Werktiitigen be-
kannt ist.

(3) Die Pflicht des Betriebes zur ﬁberﬁihrung in die
Deutsche Demokratische Republik gemifl Absiitzen 1
und > entfillt, sofern der Uberfiihrung internationale
gesundheitliche Bestimmungen entgegenstehen.

(4) Die Kosten fiir die Uberfithrung bis zum Heimat-
ort des Werktitigen bzw. fiir die Bestattung im Aus-
land trigt der Betrieb.

(5) Das pers}inliche Eigentum des Verstorbenen ist
sicherzustellen. Die Riicksendung erfolgt auf Kosten
des Betriebes.

Gesundheits- und Arbeitsschutz
§32
(1) Die gesetzlichen Bestimmungen auf dem Gebiet
des Gesundheits- und Arbeitsschutzes sind unter Be-
riicksichtigung der ortlichen Bedingungen einzuhalten.

(2) Dem Werktitigen ist neben der ihm auf Grund
der gesetzlichen Bestimmungen des Gesundheits- und
Arbeitsschutzes zustehenden Arbeitsschutzkleidungauch
die Schutzkleidung, die auf Grund der besonderen Be-
dingungen des Einsatzlandes erforderlich ist (z. B. erst-
malige Ausstattung von Tropenschutzkleidung), kosten-
los zur Verfiigung zu stellen. Niheres iiber die Schutz-
kleidung ist in Arbeitsschutzanordnungen festzulegen.

§33
Der Werktitige hat den im Zusammenhang mit dem
Montageeinsatz gemidll Anordnung des Ministers fiir
Gesundheitswesen festgelegten Untersuchungen und
Impfungen Folge zu leisten.

Mitnahme von -Familienangehorigen
§34

Das Mitreisen von Familienangehorigen ins Einsatz-
land ist nur zuldssig, wenn hieriiber eine .zwischen-
staatliche Vereinbarung zwischen dem betreffenden
Einsatzland und der Deutschen Demokratischen Repu-
blik oder eine vertragliche Vereinbarung zwischen dem
ausliindischen Vertragspartner und dem Auflenhandels-
unternehmen der Deutschen Demokratischen Republik
abgeschlossen wurde und der Montageeinsatz-minde-
stens s Monate andauert.

§35 )

(1) Die Familienangehorigen konnen durch'die Aus-
landsvertretung der Deutschen Demokratischen Repu-
blik, der Montageleitung oder durch den fiir den
Montageeinsatz verantwortlichen Betrieb zur vorzeiti-
gen Ausreise verpflichtet werden. Der Werktitige kann
hieraus keinen Anspruch auf eine vorzeitige Riickreise
herleiten.

(2) Wird die Ausreise der Familienangehorigen durch
die Montageleitung oder durch den fiir den Montage-
einsatz verantwortlichen Betrieb angeordnet, so bedarf
diese Anordnung der Zustimmung des Ministeriums fiir
Auflenhandel und Innerdeutschen Handel.

§ 36
(1) Eine Entschidigung fiir Verdienstausfall der Ehe-
frau, der durch die Mitreise entsteht, wird nicht ge-

{ wihrt.



