
Der Wettbewerb war stets auf die Erfüllung und Übererfüllung 
der Pläne gerichtet, und das wird auch in Zukunft so sein. Aber oft 
stand im sozialistischen Wettbewerb das materielle Interesse des 
Arbeiters im Vordergrund. Das war ein Ausdrude einer falschen 
Orientierung durch viele Gewerkschaftsleitungen. Die Wettbewerbe 
zu Ehren des V. Parteitages wurden viel unmittelbarer mit der Par
tei und mit ihren politischen Zielen verbunden.

Die Losung „Jeder eine gute Tat für unsere gemeinsame soziali
stische Sache!“ verband den Wettbewerb viel enger mit der Rolle 
der Massen und ihrem gemeinsamen Handeln im sozialistischen 
Aufbau. Diese höhere politische Qualität, die wir natürlich noch viel 
stärker entwickeln und ausbauen müssen, zeigte sich auch darin, daß 
viele Aktivisten und betriebliche Gewerkschaftsfunktionäre der 
Partei der Arbeiterklasse beitraten.

So traten im Verlaufe des Wettbewerbs zu Ehren des V. Partei
tages allein 1200 Bergarbeiter unserer Partei bei. In Berlin wurden 
334 betriebliche Gewerkschaftsfunktionäre, im Bezirk Karl-Marx- 
Stadt 1005, im Bezirk Magdeburg 786, im Bezirk Suhl 535, im Be
zirk Potsdam 624 betriebliche ehrenamtliche Gewerkschaftsfunktio
näre für die Partei gewonnen. Ähnliche Ergebnisse liegen aus den 
anderen Bezirken vor. Aber die Gewerkschaften verfügen über 
636 000 ehrenamtliche Funktionäre in den Betrieben. Davon sind 
464 000, also 73 Prozent, parteilose Arbeiter. Sie alle leisten täglich 
ihre gesellschaftliche Arbeit für den Aufbau des Sozialismus. Insge
samt sind sie ein großes Reservoir für die Partei und für deren noch 
engere Verbindung mit der ganzen Arbeiterklasse.

Auch von einer anderen Seite her wurde eine beträchtlich höhere 
Qualität des Wettbewerbs erreicht. Das geschah durch die bekannte 
Initiative der Genossen Christoph und Hohlfeld im Federnwerk 
Zittau und der Brigade des Genossen Wehner im BKW Thräna. 
Dort kam es mit Hilfe der Gewerkschaften zum Wettbewerb auf 
der Grundlage der täglichen Planaufschlüsselung auf die einzelnen 
Arbeiter und Brigaden, wobei die Arbeiter sich das Ziel setzten, 
jeden Tag etwas mehr zu produzieren, als der tägliche Plan es vor
sieht. Dieser Wettbewerb führt - und das muß stark hervorgehoben 
werden - zu weit stärkeren ökonomischen Erfolgen als bisherige 
Formen des Wettbewerbs. Zwar gibt es eine Reihe Wirtschafts- und 
auch Gewerkschaftsfunktionäre, die sagen, daß die Planaufschlüsse-

458


