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ferenz erlduterten. Sie erreichten damit in den Betrieben eine grofle Auf-
geschlossenheit fiir die internationalen und nationalen politischen Fragen. Diese
Beispiele blieben aber vereinzelt.

Eine Untersuchung der unterschiedlichen Entwicklung der Arbeit in den
Parteigruppen einiger Betriebe zeigte uns weitere Schwéchen:

1. Fiir die Funktion des Gruppenorganisators wurden die Genossen in vielen
Fillen oberflichlich, ohne Beriicksichtigung ihrer politischen und fachlichen
Qualitéten, ausgewahlt.

2. Der Aufbau der Parteigruppen erfolgte in einigen GrofBbetrieben, z. B. im
Trafo- und Rontgenwerk, im Sachsenwerk Niedersedlitz und im Bw Friedrich-
stadt, nicht nach dem technologischen ProzeB, so da die Genossen einzelner
Parteigruppen iiber drei und vier Schichten verstreut waren.

3. Die Anleitung der Parteigruppenorganisatoren geschah in den meisten
Féllen nur auf organisatorischem Gebiet.

Unsere Kreisleitungen stellten sich die Aufgabe, bid zu Beginn der Partei-
wahlen diese Mingel zu beseitigen bzw. die Voraussetzungen dafiir zu schaffen.
Auf Empfehlung der Stadtleitung wurde in den Biirositzungen der Kreisleitungen
die Arbeit in den Parteigruppen eingeschétzt, und man beschlo3 Maflnahmen zur
Verbesserung der Arbeit. So fiihrten die Kreisleitungen ganztigige Schulungen
mit den Parteisekretdren durch, in denen u. a. die Lektion ,,Rolle und Aufgaben
der Parteigruppen‘ gelesen wurde. In den anschlieBenden Seminaren erlduterten
die Genossen an Hand von guten Beispielen das W i e der Verbesserung der
Arbeit.

Als Auftakt zu Beginn der Wahlen in den Parteigruppen wurde in Kreis-
parteiaktivtagungen iiber die Aufgaben zur Verbesserung der Arbeit mit den
Parteigruppen mit Parteigruppenorganisatoren und Parteiaktivisten beraten.

In den GroBbetrieben der Kreisleitung VII haben die Biiromitglieder und
Instrukteure den Parteiaufbau iiberpriift und, wo es notwendig war, den techno-
logischen ProzeB verdndert. Durch diese gute Anleitung erreichten sie, daf} sich
auch die Parteileitungen ernsthaft mit der Arbeit der Parteigruppen befaBten und
ihnen bei der Vorbereitung und Durchfithrung der Wahlen jede Unterstiitzung
gewidhrten. So sind auch die wochentlichen Anleitungen der Parteigruppen-
organisatoren durch die Parteileitungen in den Betrieben zu einem festen
Bestandteil der Parteiarbeit geworden.

Eine weitere wesentliche Hilfe und Unterstiitzung fiir die Schulung der
Gruppenorganisatoren, fiir die weitere Hebung der Aktivitit der Mitglieder und
Kandidaten der Parteigruppen war die operative Anleitung durch die Biiro-
mitglieder der Stadt- und Kreisleitungen sowie die Arbeit der Aktivs der Stadt-
leitung und der Einsatz von Brigaden durch die iibergeordneten Leitungen.

So konnen wir jetzt feststellen, dal dort, wo die Parteileitungen den Partei-
gruppen nicht schematisch Aufgaben stellen, sondern sie ideologisch-politisch
anleiten, auch Erfolge festzustellen sind. Z. B. wurde die Parteigruppe Schneider
in der Schiffswerft Ubigau angeregt, durch Verbesserung der Kritik und Selbst-
kritik ein festes Kollektiv zu schaffen. Den Anfang dazu machte der Partei-
gruppenorganisator, er begann sich um die personlichen Interessen und Belange
der Mitglieder der Gruppe zu kiimmern. So half die gesamte Gruppe einem Ge-
nossen beim Wohnungswechsel. Fiir einen anderen leistete sie freiwillige Aufbau-
stunden, die er als Bauanteil in der Arbeiterwohnungsbaugenossenschaft erfiillen
mufte. Man besuchte auch gemeinsam Theatervorstellungen und diskutierte am
nichsten Tage dariiber. So kamen sich die Genossen personlich niher, und es ent-



