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Der Einsatz  zusidtzlicher  Arbeitskrifte aus  den
Stadten  und  Industriebetriecben  hat  grundsétzlich
erst nach  Aussehopfupg aller  ortlichen - Arbeits-
kriftereserven zu erfolgen. Diese Arbeitskrifte sind
grundsétzlich durch die Réte der Kreise iber die
Dispatcher der MTS einzusetzen. Die Finanzierung
des Einsatzes der zusdtzlichen  Arbeitskrifte aus
den Stidten und Industriebetrieben wird durch eine

besondere Anweisung geregelt.

Den ortlichen Volksvertretungen mit ihren stdndi-
gen  Kommissionen, den Haus- und Hofgemein-
schaften der Nationalen Front des demokratischen

Deutschland, dem - DFD, = den Gewerkschaften und
der FDJ wird empfohlen, bei der Gewinnung von
ortlichen und zusétzlichen Arbeitskréften durch
individuelle -Aussprachen, Einrichtung von - Kinder-
tagesstitten aus  Ortlichen Mitteln, Aufstellung von
Jugendbrigaden usw. aktiv mitzuwirken.

11.
Aufgaben der MTS

. Zur politischen und fachlichen Qualifizierung der
Kader der MTS, ecinschlieBlich des Hilfspersonals,
ist in allen MTS die Winterschulung entsprechend
dem zentralen Plan bis zum 11. Februar 1956 durch-
zufiihren.

Um die Auslastung der Kapazitit der MTS sofort
mit Beginn der Friihjahrsbestellung in zwei Schich-
ten zu gewdhrleisten, sind geniigend Schichtfahrer
in den LPG "und aus den Reihen der werktitigen
Einzelbauern zu werben und auszubilden.

Mit allen Schichtfahrern sind bis 1.
trdige mit genauem Termin des
schlieBen.

Mirz 1956 Ver-
Einsatzes abzu-

MTS sind verantwortlich, dal
Bereiches die Vorbereitung und
Feldarbeiten des  Jahres 1956
IV; LPG-Konferenz er-

Die Direktoren der
in allen LPG ihres
Durchfithrung  der

nach den Beschliissen = der

folgt. Fiir alle zuriickgeblicbenen LPG ist gemein-
sam mit den Vorstinden dieser LPG bis zum

29.. Februar 1956 ein Programm zur wirtschaft-
lichen Festigung dieser Betriebe auszuarbeiten.

Die Direktoren der MTS haben bis zum 1. Februar
1956  die stindigen  Traktorenbrigaden  aufzustellen

und diesen ihr Arbeitsgebiet zuzuweisen.

Dabei ist die vorrangige Durchfiihrung der Arbeiten
in den LPG zu gewéhrleisten. )

Jeder  Traktorenbrigade  ist der  Traktoren-  und
Maschinenpark ~ protokollarisch ~ zu  iibergeben  und
feste  Kader = einschlieflich ~ der  Schichttraktoristen

und des Bedienungspersonals zuzuteilem

In jeder Traktorenbrigade sind Reparaturbasen zu
schaffen.

Die Direktoren der MTS sind verantwortlich, dal3
fir alle im Leistungsplan der MTS vorgesehenen
Arbeiten Jahresarbeitsvertrige mit LPG, OLB,
standigen Arbeitsgemeinschaften und béuerlichen
Betriecben bis zum 15. Februar 1956 abgeschlossen
werden. Mit den  stindigen  Arbeitsgemeinschaften

sind  diese = Jahresarbeitsvertrige in  Form  von

Sammelarbeitsvertragen abzuschliefen.

Die Verpflichtungen zur Anwendung von Neuerer-

methoden sind besonders aufzunehmen.

5.

Die JahresarbeitsVertrige mit
sonlich durch den Direktor der
Bestitigung in der

den LPG sind per-
MTS nach erfolgter
Mitgliederversammlung der

LPG abzuschliefen.

Der  AbschluB  der Jahresarbeitsvertrige mit den
stindigen  Arbeitsgemeinschaften  ist bei  Anwesen-
heit aller Bauern der Arbeitsgemeinschaft vorzu-
nehmen.

Die Direktoren der MTS sind verantwortlich, daf
die Reparaturen bis zum 15. Februar 1956 -in ein-
wandfreier Qualitdit unter Einhaltung der Repara-
tur- und Pflegeordnung  durchgefiihrt werden und
in allen MTS die Schnellreparaturmethode  ein-
gefiihrt wird.

Die Direktoren der MTS sind verantwortlich, dafl in
allen Brigaden nach der ,Schonebecker Methode*
gearbeitet wird. Dazu sind bis zum 29. Februar 1956
die Arbeitspline der MTS unter Beachtung des vol-
len Abschlusses der Jahresarbeitsvertrige sowie der
Verteilung der Leistungen und »Kosten auf die ein-
zelnen Brigaden und Traktoren auszuarbeiten.

Bis zum Tag der Bereitschaft sind von den MTS-

Brigaden - mit den  Feldbaubrigaden = Wettbewerbs-
vertrige nach den  Prinzipien der ,,Schénebecker
Methode”  abzuschlieBen und die  Arbeitsablaufpline

fiir die einzelnen Traktorenbrigaden festzulegen.

Die Direktoren und Hauptbuchhalter der MTS

haben mit Beginn der Feldarbeiten im  Friihjahr
1956 eine strenge Kontrolle {iiber die Erfiillung der
abgeschlossenen Jahresarbeitsvertrige nach  Termin,
Umfang und Qualitdt sowie {iber die Einhaltung
der geplanten Produktionskostensenkung durchzu-
fithren.

Die  Oberagronomen und Brigadeagronomen der
MTS sind gemeinsam mit den Pflanzenschutztech-
nikern verantwortlich, dafl alle Fldchen in ihrem
Arbeitsbereich  zu  den  giinstigsten  agrotechnischen
Terminen und nach den neuesten agrotechnischen
Methoden  bearbeitet und da die  vorgesehenen
Hektarertrige in voller Hoéhe erreicht bzw. iber-
schritten werden.

Sie haben weiterhin dafiir zu sorgen, daf3:

Pro-
fest-

a) alle LPG die Ausarbeitung der Perspektiv-,
duktions- und Jahresarbeitspline zu den
gelegten Terminen abschliefen;

b) die Arbeit der LPG in Feldbaubrigaden organi-
siert und mit den Arbeitsablaufplanen der Trak-
torenbrigaden auf der Grundlage der ,,Schone-
becker Methode* abgestimmt wird;

c) die vorhandenen Erfahrungen bei der Anwen-
dung von  wissenschaftlichen  Erkenntnissen und
Neuerermethoden allen LPG und dariiber hinaus
Einzelbauern  vermittelt werden mit dem  Ziel,

diese Methoden auf groflen Flaichen anZuwenden;

d) in allen LPG und bei den Einzelbauern eine aus-
reichende  Futterbasis und  Futterreserve  durch
die Einfilhrung des ,Grinen FlieBbandes” ge-
schaffen wird;

e) auf allen Saatguterzeugungsflichen durch vor-
rangige und sorgfiltige Bestellung, Pflege und
Bereinigung, die  Voraussetzungen  fiir  Hochst-
ertrage an Qualitdtssaatgut geschaffen werden. ’



