Fiir eine tiefe Volksverbundenheit des Staatsapparate 963

greifens unserer Partei und des 1. Stellvertreters des Vorsitzenden des Minister-
rats, Genossen Walter Ulbricht, um die versdumten Maflnahmen nachzuholen.

Trotz der Anordnung des Stellvertreters des Vorsitzenden des Ministerrats
dnderte jedoch eine Reihe von ortlichen Réten nicht ihren formal-biirokratischen
Arbeitsstil und verzogerte dadurch die schnelle Uberwindung der Mingel in der
Versorgung der Bevdlkerung und die rasche, unbiirokratische Organisierung des
Ernteeinsatzes. Besonders ungeniigend wurde die Anordnung der Regierung
durch die Réte der Bezirke Erfurt und Rostock, der Rite der Kreise
Stralsund, Doberan, Finsterwalde und Po6Bneck, durch zahl-
reiche MTS, wie z. B. Putzlitz, der MTS im Bezitk Gera und im Bezirk
Frankfurt (Oder), befolgt. Erst eine offentliche Kritik verhalf diesen
Staats- und Wirtschaftsfunktioniren zur Anderung ihrer bisherigen Arbeits-
weise. Das' zeigt die groBe Bedeutung der Anwendung der Kritik zur Uberwin-
dung der Trdagheit und der krankhaften Erscheinungen einzelner Staatsorgane.
Erst die Kritik von unten, von verantwortungsbewuften Genossen des Bezirks
Schwerin, deckte auch die kanzleimifBige Arbeitsweise des Staatssekretariats fiir
Erfassung und Aufkauf auf, fiir das Genosse Streit verantwortlich ist. Dieses
Staatssekretariat hielt es nicht fiir erforderlich, die Giitebestimmung iiber die
Annahme von Kartoffeln angesichts der Lage zu korrigieren. Obwohl diese Be-
stimmung (sie sah vor, dafl Kartoffeln eine MindestgroBe von 5 cm haben miissen)
im allgemeinen richtig ist und den Wiinschen der Werktitigen entspricht, war
sie in der konkreten Situation falsch und schidlich. Daher kam es, daf} qualitativ
gute Kartoffeln geringerer GroBe nicht rechtzeitig den Werktéitigen des Industrie-
. gebietes Mitteldeutschland zugefiihrt wurden.

Die Partei kdmpft stindig um die enge Verbindung des Staatsapparates mit
den Massen und lehrt die Mitarbeiter, feinfiihlig auf die Stimme der Massen zu
horen, ihre Vorschldge, Kritiken und Wiinsche in der tédglichen Arbeit genau zu
beachten. Nicht selten sind aber auch heute noch solche Fille, wo Mitarbeiter
des Staatsapparats und insbesondere der Ortlichen staatlichen Organe nicht ge-
niigend die Wiinsche, Anregungen und Kritiken der Werktitigen beachten. Was
soll man z. B. zu dem Verhalten der Funktiondre der Rite der Stadtbezirke von
GroB3-Berlin sagen, die, ohne sich ernsthaft Gedanken zu machen, die Wohnungs-
amter der Stadtbezirke fiir zehn Tage schlieBen. Dabei erlduterten sie nicht ein-
mal den Zweck dieser den Werktitigen vollig unverstindlichen Mafnahme.
Ebenso unverstdndlich ist den Werktitigen von Berlin die MaBnahme des Ma-
gistrats, die oOffentlichen Sprechtage fiir die Bevdlkerung bei den Dienststellen
des Magistrats und den Riten der Stadtbezirke einzuschranken.

Diese wenigen Beispiele zeigen, dall viele Staatsfunktiondre nicht auf der
Hohe ihrer Aufgaben sind und daB sie keine ernsten Lehren aus den Beschliissen
des 24. Plenums des ZK gezogen haben. ,,Unsere Schwiche besteht darin®, sagte
Genosse Walter Ulbricht auf dem 24. Plenum des ZK, ,dal die Mitarbeiter des
Staatsapparats zumeist wohl ihre fachliche Tétigkeit erfiillen, aber nur wenig
tun, um die Menschen zu erziechen, die fortschrittlichen Erfahrungen auszutau-
schen, die Vorschlige der Werktitigen auszuwerten und die Kritiken der Werk-
titigen ernst zu beachten.*

Wenn man die Ursachen fiir die im Staatsapparat noch vorhandenen Erschei-
nungen aufdeckt, wird offen sichtbar, daBl in vielen staatlichen Organen die
Kritik und Selbstkritik nur schwach entwickelt ist. Ja, wenn es sich um die
Tatigkeit der leitenden Staatsfunktiondre handelt, wird iiber die Fragen nicht



