
solchen Agenten müssen die Organe der Staatssicherheit selbst fertig 
werden. Aber alle anderen Agenten, die aktiv tätig sind, sind auch 
zu erkennen. Sie können aber nicht allein durch die Organe der Staats
sicherheit erkannt werden, sondern das ist nur möglich durch die 
Wachsamkeit aller Werktätigen, die den Organen der Staatssicherheit 
Hinweise geben zur Verfolgung bestimmter Spuren. Wie solche 
Spuren verfolgt und die Verbindungen aufgedeckt werden, ist dann 
spezielle Aufgabe der Mitarbeiter der Staatssicherheit.

Einen Anknüpfungspunkt finden die feindlichen Agenturen in der 
Überheblichkeit und Unfähigkeit leitender Staats- und Wirtschafts
funktionäre. Wer überheblich ist, die Grenzen seiner Fähigkeit nicht 
erkennt, andere gering einschätzt, infolgedessen auch auf kollektive 
Beratungen keinen besonderen Wert legt, der hilft damit unbewußt 
den Feinden, ihre Agenten bei ihm einzubauen. Die Erfahrung zeigt, 
daß Menschen, die überheblich sind, ihre Mitarbeiter nicht nach ihrem 
eigentlichen Wert beurteilen, sondern nach ihrer Einstellung zu ihnen 
selbst. Wenn dann die feindlichen Zentren einen entsprechend ge
wandten und anpassungsfähigen Halunken finden, dann sitzt der 
manchmal sehr schnell in einer Funktion, die für den Gegner be
sonders wichtig ist. Deshalb muß man sich die Umgebung solcher 
Staats- und Wirtschaftsfunktionäre ansehen, die persönlich überheb
lich oder sachlich unfähig sind und damit in der Auswahl ihrer 
engeren Mitarbeiter sehr oft Fehler machen, die der Gegner für sich 
ausnützt.

Der Kampf gegen feindliche Tätigkeit wird durch bürokratische 
Arbeitsweise oft in starkem Maße gehemmt. Deshalb ist es not
wendig, den Hinweis des Genossen Walter Ulbricht zu beachten, 
alle Erscheinungen des Bürokratismus zu bekämpfen. Objektiv ist 
der Bürokrat unbewußt der beste Gehilfe des Agenten; denn in
folge bürokratischer Arbeit ist der Agent schwerer festzustellen, 
hat er bessere Tarnungsmöglichkeiten. Für tätige Agenten ist es dort 
am sichersten, wo ein Zustand der Verantwortungslosigkeit herrscht, 
wo die Verantwortungsbereiche nicht genau festgelegt sind, wo nicht 
genau kontrolliert werden kann, wer hat wann welche Entscheidun
gen zu treffen, für die er persönlich verantwortlich ist. Wenn ein 
Zustand des Abschiebens der Verantwortung von einem auf den an
deren möglich ist, können feindliche Agenten ihre Schädlingstätigkeit 
durchführen, ohne Gefahr zu laufen, schnell entdeckt zu werden,
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