Betriebsleiter, der Genosse Betriebsingenieur, der Genosse Sekretir
der Grundorganisation und der Genosse Kaderinstrukteur sowie das
Mitglied der Leitung der Betriebsparteiorganisation aus dieser Ab-
teilung. Sie berichten

a) iiber die Planerfiillung und die Einhaltung der Qualitit,

b) tiber die Kostenentwicklung,

c) 1Uber den Arbeitskrifteplan und die Qualifizierung unserer
Werktitigen.

Nach diesem Bericht berichtet der Sekretdr der Grundorganisation
ferner dartiber, wie die Grundorganisation in diesen Fragen die Be-
triebsleitung bei der Erfiillung ihrer Aufgaben unterstiitzt hat. Da-
durch koénnen die Sekretire der Betriebsparteiorganisation nicht nur
der Betriebsleitung helfen, ihr Anleitung und Hinweise geben, son-
dern auch ihren Grundorganisationen mehr und besser die Aufgaben
erldutern.

Stellen die Sekretire der Betriebsparteiorganisation Planriick-
stinde oder andere Méngel fest, werden die Ursachen bei dieser Aus-
sprache aufgedeckt und Hinweise gegeben, wie man sie beseitigt
und die Riidestdnde aufholt, ndmlich durch eine sofortige Durch-
filhrung eines Wettbewerbes mit dem Ziel: Autholung der Planriidc-
stinde. Durch solche Wettbewerbe haben wir am Hochofen den
Planriickstand von fast 3000 Tonnen nicht nur aufgeholt, sondern die
Kumpel haben sich dariiber hinaus verpflichtet und diese Verpflich-
tung zu Ehren des IV. Parteitages erfiillt, 4500 Tonnen Stahleisen
iiber den Plan zu produzieren. (Beifall.)

War es vorher schwierig, einen Wettbewerb zu organisieren und
durdizufiihren, weil die Aufkldrungsarbeit schlecht war, so ist es
heute so, daB in unserem Werk durch die Parteiorganisation und
Gewerkschaft innerhalb von 10 Tagen ein Wettbewerb bis in alle
Einzelheiten organisiert werden kann, der auch sofort zum Massen-
wettbewerb wird. Nidrt eine Brigade sdilieit sich aus. Die Brigaden
stellen sich, angeleitet durch die Partei- und Gewerkschaftsgruppen,
ihre Ziele selbst. Ist ein Ziel erreidit, stellen sie sich ein neues Ziel,
so dafl der Wettbewerb eine stidndige Steigerung der Produktion zur
Folge hat.

Durch die ideologische Arbeit haben wir alle Voraussetzungen fiir
Erfolge geschaffen. Setzt man die Planerfiillung 1951 = 100 Pro-
zent, so erreichten wir 1953 ohne wesentliche Investitionen in der
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