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strative Arbeit der Staatsfunktionére vernachldssigt.”
Was ist der Sinn- dieses Satzes, und was soll die {iber-
geordnete  Leitung daraus entnehmen? Ein Bericht mit
solchen Formulierungen klart nicht, sondern  verwirrt.
Um so erstaunlicher ist es, daB der Bericht der Bezirks-
leitung  Potsdam, der die Unterschrift eines Sekretérs
trégt, als ,,Informationsbericht* abgeschickt wurde.

So zahlreich auch die Mingel in der Berichterstattung
sind, so gibt es doch viele Mittel und Wege, die zu einer
guten, allen Anforderungen gewachsenen Bericht-
erstattung  filhren. Man mufl nur ernstlich darangehen,
diese Wege zu beschreiten und diese Mittel zu benutzen.

Das Wichtigste dabei ist, dafl die Leitungen und Biiros
erkennen, wie bedeutsam die Informationsarbeit fiir ihre
"« politische' Tétigkeit ist. Die Information darf nicht von
der iibrigen Arbeit des Parteiapparats isoliert werden,
sondern soll zur Verbesserung seiner Arbeit beitragen.

Das Biiro muB3 sich also auch um die Berichte und
Analysen kiimmern. Nur die Parteileitung, die den In-
strukteur oder den Sektor fiir Parteiinformation stindig
anleitet und ihn auf die Hauptfragen orientiert, wird eine
aktuelle Information erreichen, durch welche auch die
Gewihr fiir eine wirksame operative Arbeit gegeben ist.

Wichtige  Einschitzungen und Analysen sollen vom
Abteilungsleiter oder einem Sekretdr mit allen Mitarbei-
tern  fiir Parteiinformation  durchgesprochen werden. Eine
solche kollektive Auswertung wird die Kritik entwickeln
und zur Verbesserung der Arbeit beitragen.

Um das politisch-ideologische Niveau der Genossen zu
erhohen, die in der Parteiinformation arbeiten, ist es
notwendig, daf} diese Genossen regelméBig und syste-

Parteipraxis

matisch studieren. Die Parteigruppe soll sie beim Studium
anleiten und kontrollieren. '

Damit die Berichte tatsdchlich auf der Grundlage der
Beschliisse der Partei beruhen, ist es notwendig, die
Geheimniskrdmerei um  verschiedene Beschliisse zu  be-
seitiggn und den  Mitarbeitern die  Beschliisse  zur
Kenntnis zu geben.

Die Protokolle, als eine der wichtigsten Quellen der
Parteiinformation, miissen  besser ausgewertet und  zur
Berichterstattung verwandt werden. Die | 'Protokolle
zeigen uns, ob und wie die Leitungen der Parteiorgani-
sationen die Hauptprobleme der Parteiarbeit beriicksich-
tigen. Sich intensiver mit den Protokollen zu beschéftigen,
,heiBt also, die Berichterstattung und damit die politische
Arbeit zu verbessern.

Wenn der Inhalt der Berichte besser werden soll, muB
sich der Bericht an die {iibergeordnete Leitung auf den
Erfahrungen des gesamten Parteiapparats aufbauen und
darf nicht nur auf den Kenntnissen des Instrukteurs fiir
Parteiinformation beruhen.

Wir schlagen auBlerdem vor, mit allen Beauftragten
4er Kreisleitungen ein Seminar iiber die Bedeutung der
Parteiinformation  durchzufithren, um diese Genossen zu
befdhigen, die Grundorganisationen auch in dieser Hin-
sicht besser anzuleiten. Damit wird allen Parteiorgani-
sationen bei der Entwicklung der Parteiinformation ge-
holfen.

Je schneller es uns gelingt, die Mingel und Schwichen
in der Informationsarbeit zu {iberwinden, um so groBer
wird die Hilfe sein, die die Parteiinformation den Partei-
leitungen bei der Losung der vor uns stehenden Auf-
gaben gibt. Hans Kihnel

Instrukteur im
Sektor Parteiinformation beim ZK

Weder die Parteigruppen noch das Parteiaktiv
dirfen die Mitgliederversammlung ersetzen

Die  Grundorganisationen sind die  Grundlage der
Partei. Von ihrer Arbeit hingt es ab, wie die fiihrende
Rolle der Partei verwirklicht wird und wie die Beschliisse
von Partei und Regierung in die Tat umgesetzt werden.
Das hochste Organ der Grundorganisation ist die Mit-
gliederversammlung. Entsprechend unserem Parteistatut
ist jeder Genosse verpflichtet, die Beschliisse der Partei
durchzufiilhren und in - seiner  Parteiorganisation  aktiv
mitzuarbeiten. Dazu gehdrt auch, regelmifig die Mit-
gliederversammlungen zu besuchen. In diesen Versamm-
lungen hat der Genosse das Recht, ,an der Erorterung
aller Fragen der Politik der Partei und ihrer praktischen
Arbeit  teilzunehmen und seine Vorschlige zu unter-
breiten, heifit es im Statut,

Viele Leitungen der Grundorganisationen des Bezirks
Dresden haben die groBe politische Bedeutung, die den
Mitgliederversammlungen  zukommt, noch  nicht erkannt.
So kann es auch geschehen, dafl diese Parteileitungen
nicht streng auf die regelmidBige Durchfilhrung der Mit-
gliederversammlungen achten oder sie zu einer formalen
Angelegenheit herabwiirdigen. Es ist begreiflich, daf sich

solche ideologischen Unklarheiten einiger Leitungen auch
auf die  politisch-ideologische ~ Erziehung der  Partei-
mitglieder auswirken. Besonders in der letzten Zeit zeigte
es sich mehrfach, dal einigen Genossen die Erzichung

durch das Kollektiv, durch die Mitgliederversammlungen
fehlte.

In " zahlreichen Versammlungen zur Vorbereitung der
Volkswahl, in denen Volksvertreter und. Staatsfunktiondre
vor den Waéhlern tiber ihre Arbeit berichteten, verhielten
sich z. B. einige Genossen nicht immer parteimédBig. Der
Abgeordnete war sich bei der Rechenschaftslegung und
Diskussion oft allein iiberlassen und erhielt keine Unter-
stiitzung  durch die anwesenden  Genossen. In  ver
schiedenen  Fillen  forderten auch  Mitglieder  unserer
Partei die Versammlungsteilnehmer mit solchen Worten
zur Diskussion auf: ,Nun sprecht doch mal, und sagt dem
Vertreter, wo euch der Schuh driickt.“ Es gab auch solche
Beispiele, dafl selbst Genossen zu Tridgern falscher Auf-
fassungen wurden, daB sie vor feindlichen Argumenten
zuriickwichen, dal  sie sich  ,neutral“ verhielten, in
Schweigen hiillten usw.
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