2. Das Parteimitglied ist verpflichtet:

a) die Einheit und Reinheit der Partei als die wichtigste Vor-
aussetzung flir die Kraft und Stirke der Partei in jeder Weise zu
schiitzen;

b) aktiv fiir die Durchfiihrung der Parteibeschliisse zu kdmpfen, am
Leben der Partei teilzunechmen und regelmiBig die Parteimitglieder-
versammlungen zu besuchen. Fiir das Parteimitglied geniigt es nicht,
lediglich mit den Parteibeschliissen einverstanden zu sein. Das Partei-
mitglied ist verpflichtet, dafiir zu kampfen, dal diese Beschliisse in die
Tat umgesetzt werden;

¢) die Verbundenheit mit den Massen unaufhérlich zu festlgen recht-
zeitig auf ihre Wiinsche und Bediirfnisse zu reagieren, den Massen den
Sinn der Politik und der Beschliisse der Partei zu erldutern, sie von der
Richtigkeit der Politik der Partei zu iiberzeugen, sie fiir .die Mitarbeit
zu gewinnen und von den Massen zu lernen. Jedes Parteimitglied muf3
sich dabei bewufit sein, daB die Kraft und Unbesiegbarkeit der Partei
in ihrer engen und unldslichen Verbundenheit mit der Arbeiterklasse
und dem ganzen werktétigen Volke liegt;

d) stindig an der Hebung seines politischen BewuBtseins, an der An-
eignung der Lehren des Marxismus-Leninismus zu arbeiten;

e) in seiner politischen und beruflichen Tétigkeit und im persénlichen
Leben Vorbild zu sein, sich die Technik seines Faches anzueignen und
seine fachlichen Kenntnisse stidndig zu steigern;

f) das Volkseigentum als unverletzliche Grundlage der Arbeiter- und
Bauernmacht zu schiitzen und zu festigen;

g) seine Arbeit in den staatlichen und wirtschaftlichen Organen und
in den Massenorganisationen entsprechend den Beschliissen der Partei,
im Interesse der Werktitigen durchzufiihren; die Partei- und Staats-
disziplin zu wahren, die fiir alle Mitglieder der Partei in gleichem Mafle
bindend ist. Wer die Partei- und Staatsdisziplin verletzt, ist, unabhingig
von seinen Verdiensten und der Stellung, die er einnimmt, zur Ver-
antwortung zu ziehen;

h) die Selbstkritik und die Kritik von unten zu entwickeln, furchtlos
Maingel in der Arbeit aufzudecken und sich fiir ihre Beseitigung einzu-
setzen; gegen Schonfirberei und die Neigung, sich an Erfolgen in der
Arbeit zu berauschen, gegen jeden Versuch, die Kritik zu unterdriicken
und sie durch Beschonigung und Lobhudelei zu ersetzen, anzukdmpfen;
Mingel in der Arbeit, ohne Ansehen der Person, den leitenden Partei-
organen bis zum Zentralkomitee zu melden;
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