und daBl die Parteimitglieder in der ersten Reihe der
Neuererbewegung marschieren.

Von diesem Standpunkt aus miissen die Parteileitungen
die Kampfpline, die sie aufgestellt haben, noch einmal
iiberpriifen und sich in der weiter und hdéher entwickelten

Praxis der Parteiarbeit auf
KPdSU in der

der wirtschaftlichen Leitung orientieren.

die ¢ grofien Erfahrungen der

Betriebsarbeit, in den Fragen : der Kontrolle

Die Parteileitungen miissem immer tiefer in die Fragen

der wirtschaftlichen: Leitung des Betriebes eindringen, alle

Probleme. und Erfahrungen, die sich aus dem Kampf um die

Erfilllung. der Produktionspline ergeben, Kkennen und be-
herrschen lernen.
Die Parteileitungen sind dafiir verantwortlich, daBl die

Pflichten, die
technisch begriindeter Ar-

Belegschaften fiir di¢ neuen Aufgaben und

sich aus der Einfithrung hoherer,
Materialverbrauchsnormen und fiir

Wettbewerbs

beitsnormen, besserer

die Entfaltung des sozialistischen ergeben,

gewonnen werden. Der Kampf wum die Gewinnung der
Belegschaft ist aber nicht nur eine Frage der Aufklirungs-
arbeit der Partei allein, sondern hingt gleichzeitig davon
ab, wie es die Parteileitungen verstehen, die Werkleitun-

gen zur exakten Erfiillung - aller Verpflichtungen, die sich

aus dem Kampfplan ergeben, anzuhalten.

Die Parteileitungen helfen der Werkleitung, indem :sie
alle Fragen der Planung und Organisation, nachdem diese
exakt und genau geklirt und festgelegf sind, unter der
Belegschaft ihrem Inhalt nach erliutern, mit der Ziel-
setzung, die gesamte Belegschaft dafiir zu'gewinnnen:

Die ' Parteileitungen miissen dazu iibergehen, die Titig-
keit der Werkleitungen ‘hinsichtlich der Durchfiihrung der
Beschliisse, die diese von ihren iibergeordneten Organi-
sationen erhalten haben, zu kontrollieren, weil diese Be-

schliisse ein Teil der Losung:  der ‘Aufgaben - darstellen, die
das Zentralkomitee - jetzt .im Kampf zum Umschwung in der

sozialistischen-Industrie stellt.
Sekretiren der

Arbeitsstil iiberpriifen
Mitarbeiter ihre

Wir fordern von ° den
Betriebe, ‘daBl sie’
sorgen, daBl sie und ihre

Parteiorgani-
sationen der ihren
und dafiir
Tiatigkeit
verlegen,

ope-
mehr in die Betriebsabteilungen und Bri-
damit sie den Stand :des

Ort ' und Stelle

rative

gaden politischen  Ni-

veaus der Belegschaft an kennenlernen, da-

mit sie die Erfahrungen der Arbeiter genau studieren
kénnen  und gleichzeitig  imstande sind, alles sich neu
Entwickelnde im Betrieb kennenzulernen und fiir die weitere
Arbeit  auszunutzen. Das wird auch das Vertrauen der
Belegschaften zu den  Fiihrern der Partei im  Betrieb
wesentlich  erhéhen und zugleich die Kritik von unten
fordern.

Die Sekretire wund Mitglieder der Parteileitungen ‘miis-

sen die Verbindung mit den besten Produktionsarbeitern

und mit der Intelligenz verstirken.

Die  Durchfiihrung  dieser  Aufgaben der  Parteiorgani-
sationen erfordert die Aneignung ‘einer griindlichen Kennt-
nis  aller  Wirtschafts- und  Organisationsfragen des Be-

triebes. Sie erfordert, daB = die

Fragen ~ der

Parteimitglieder sich  mit

allen sozialistischen Rekonstruktion der sozia-

listischen Betriebe vertraut machen.
Ernst-Thilmann-Werk

Arbeiter in der

Man hat . uns
in  Suhl
der Partei-

berichtet, daB « im
Scharf,
und Werkleitung eine

Genosse Transportkolonne,

Reihe von Vorschligen

gemacht hat, um die Transportkolonne in Brigaden zu

unterteilen, das Mehrschichtsystem zZu organisieren, rich-

tige Normen auszuarbeiten und den sozialistischen Wett-

bewerb vorzubereiten und ‘durchzufiihren. Der Partei-
sekretir, Genosse ABmann, hat die Vorschlige als gut be-
zeichnet, aber nicht die Initiative ergriffen und der Partei-
leitung die richtigen Beschlitsse vorgeschlagen. Solch
flaues Tempo, wie die Parteileitung in dieser Frage an den

Tag legte, gibt es noch oft.

Anders sieht es mit dem

in  Rostock aus. Der

Kampfplan der Neptunwerft

Kampfplan der Betriebsparteiorgani-

sation der Schiffswerft Neptun in Rostock kann als ein fort-

schrittliches  Beispiel: der

Dort sind

Beschlufifassung und der Planung
MaB-

Kampfplan, den wir als

angesehen  werden. nicht nur allgemeine

nahmen festgelegt, sondern der
Beschlufl  der

nichst an die

Partei betrachten wendet sich zu-
Werktiitigen  des’

Ubersicht  der

miissen,
Betriebes und
Arbeit

ermoglicht

ihnen eine Erfolge ihrer kennen-

zulernen.
Der Beschluf§

Organisationsarbeit  der

entfaltet die Kritik an der mangelhaften
zieht SchluBifolge-

Betriebsparteiorganisation

Direktion und

rungen fiir die Verbesserung der

“und Leitung sowie fiir die Parteiarbeit, damit der Kampf
um die technisch begriindeten Normen und die griindliche
Organisierung des sozialistischen Wettbewerbs erfolgreich
gefiihrt werden kann.

Die Partei mufl aufmerksam alle Vorschlige und MaB-

nahmen, die jetzt mit der Verbesserung der technisch be-

griindeten  Arbeitsnormen und der Organisiéerung der Ma-

MaB-

SparsamKkeit

terialverbrauchsnormen, mit der Durchfiihrung von

nahmen im Rahmen - des Feldzuges fiir strenge
Wirtschaftlern, den
Buchhaltern, den

Funktionir

entwickelt werden, studieren. Mit den

Planern, den ' Brigadieren, den Dispatchern
aufmerk-
Arbeit,

‘ent-

verbinden und

Methoden  der
wirtschaftlichen
Hier gilt es, das Gefiihl fiir das
Beschliisse des ZK

fordert, zu

usw., mull sich jeder

sam . studieren, welche ‘Formen und

der Organisation und der Fiihrung- sie

wickeln. Neue, fiir das

Wertvolle, was die unterstiitzt und ihre

Verwirklichung verallgemeinern und ent-

sprechend: seiner staatlichen Bedeutung allen héheren Or-

ganisationen mitzuteilen.

Das bedeutet, daf die leitenden immer

bereit  sein

Parteiorgane
Werkdirektoren, den
Brigaden des

miissen, den Initiatoren

neuer sozialistischen

Wettbewerbs und

Arbeitsmethoden, den

allen anderen schopferischen Menschen

Vorschlige zu machen, die die Forderung
Arbeit, * die

dieser Arbeitsergebnisse zum Inhalt haben.

Organisierung der

dieser Organisierung der Verallgemeinerung
Wie ihr

der Partei

seht, st = dieser Teil der Organisationsarbeit

dazu angetan, die Menschen, die voller Initiative

sind, mit Vertrauen zur Partei zu erfiillen, weil die reichen

organisatorischen - Erfahrungen der Partei - ihnen’ auf ihrem

Weg Aufbau  des
Stiitze ‘Das- - ist

beim Sozialismus  eine  unentbehrliche

sind. heute besonders notwendig, weil nur

in der von der Partei stindig geleiteten
liegt, dafl die
Wettbewerbs
konnen und ihre Verallgemeine-
Erfolg des Wett-

erfolgt st

Zusammenfassung

aller Erfahrungen die Garantie Organisations-

formen des sozialistischen rasch und erfolg-

reich  entwickelt werden

rung erfahren. Zum Beispiel hingt der

bewerbs, wenn die Planes
und die

Organisationsform, der

Aufschliisselung  des

Normen sind, von ‘der richtigen

Kon-
Anteiles

genau festgelegt

statistischen Erfassung, der

trolle und der  Herausstellung des personlichen

der im Wettbewerb Beteiligten, ab.
Im  Edelstahlwerk

Wettbewerb,
schwer, alle Bedingungen des Wettbewerbs zu erfiillen.

Dohlen gibt es einen sozialistischen

aber die Brigaden haben es . aufierordentlich
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