Arbeit im Apparat gehen und sich dabei von folgender Auf-

gabenstellung leiten lassen:

1. Die gewihlte Kreisleitung sollte zur Arbeit des Appa-
rats der Kreisleitung Stellung nehmen, den Genossen
Ratschldge und Hinweise erteilen und die Fortschritte in
der Verbesserung der Arbeitsmethoden des Apparates,
kontrollieren. Die gewihlte Kreisleitung mufl sich stér-
ker verantwortlich fithlen fiir die Arbeitsweise des Ap-
parates, der mit entscheidend ist fir die Durchfithrung
der von der gewihlten Kreisleitung beratenen und be-
schlossenen MaBnahmen zur Durchfilhrung der Politik
unserer Partei im Kreis.

2. Die Bezirksleitung Frankfurt (Oder) sollte den Genossen
der Kreisleitung ebenfalls wirksam bei der Verbesse-
rung ihrer Arbeitsmethoden helfen und die dabei ge-
sammelten Erfahrungen allen Kreisleitungen in ihrem
Bezirk iibermitteln. Die Bezirksleitung Frankfurt (Oder)
sollte dabei die Methoden ihrer eigenen Anleitung fiir
die Kreisleitungen ihres Gebietes priifen und diese ent-
sprechend den gemachten Feststellungen verbessern. Die
Bezirksleitung  sollte auch stdrker den Erfahrungsaus-
tausch der Kreisleitungen untereinander  organisieren,
damit die besten Erfahrungen von allen Leitungen an-
gewandt werden kdnnen. )

3. Die Parteiorganisation im Apparat der Kreisleitung
Eberswalde muB rasch zur starken Kraft bei der Hebung
des politischen und fachlichen Niveaus aller Mitarbeiter
der Kreisleitung werden. Auf der Grundlage der Be-
schliisse, Referate und "Diskussionen des XIX. Partei-
tages der KPdSU, der Beschliisse unserer Partei, und
hier besonders des Beschlusses des Zentralkomitees
,Lehren aus dem Proze gegen das Verschworerzentrum
Slansky", muf3 jetzt der Kampf um eine hohere Arbeits-

organisation, um die Entfaltung der Kritik und Selbst-
kritik, fir die tdgliche Erziechung der Genossen Mitarbei-
ter im Geiste der Unversohnlichkeit gegeniiber Unzu-
langlichkeiten und Fehlem in der Arbeit ernsthaft be-
gonnen werden. Dabei muB auch der besseren Organi-
sierung der Kontrolle der Durchfiihrung - der Beschliisse
grofle Aufmerksamkeit gewidmet werden.

Alle Parteileitungen  sollten gerade jetzt sorgfiltiger
dmn je priifen, was getan werden muf, - damit ihre Arbeits-
weise, die Methodik und Organisation ihrer Arboit, die
Wissenschaftlichkeit der Arbeit sowohl auf ideologischem
als auch auf organisatorischem Gebiet, der GroBe der zu
l6senden Aufgaben entspricht.
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Der XIX. Parteitag der ruhmreichen Kommunistischen
Partei der Sowjetunion, auf dem Genosse M a 1 e n k o w
feststellen konnte, dal die Partei gefestigter und einiger
wie nie zuvor ist, war zugleich ein neuer Triumph der von
Lenin und Stalin genial weiterentwickelten Lehre von

Karl Marx iiber die revolutiondre Partei der Arbeiter-
klasse und ihre historische Rolle. Auch unsere Partei, die
Sozialistische Einheitspartei Deutschlands, muf3 einen tig-

lichen Kampf fiir die konsequente Verwirklichung der mar-
xistisch-leninistischen Prinzipien {iber den Aufbau und die
Arbeit der revolutiondren Partei der Arbeiterklasse fiihren,
wenn sie ihre grofen Aufgaben erfiillen will. Die Verstir-
kung dieses Kampfes fiir die allseitige Verbesserung der
ideologischen und organisatorischen Arbeit der Partei ist
gleichzeitig die lebendige, richtig verstandene FEhrung fiir
Karl Marx, des grofen Genius unseres deutschen Volkes.
In diesem Sinne sollte die Kreisleitung Eberswalde, sollten
alle Parteileitungen die  vorstehenden = Bemerkungen zur
Verbesserung ihrer Arbeit zu benutzen versuchen.

KURT KOSSAKOWSK1

Verstarkt die oberzeuaunasarbeit bei der Bildung

von Brigaden in den Produktionsgenossensch

In Ubereinstimmung mit den drei Statuten (Worin,
Merxleben und Fienstedt) heiit es in der Betriebsordnung
der landwirtschaftlichen Produktionsgenossenschaften:

,Die Grundform der richtigen Arbeitsorganisation ist die

stindige Produktionsbrigade.

Alle Genossenschaftsmitglieder und ihre arbeitsfahigen

Familienmitglieder werden mit ihrer - Zustimmung in Bri-

gaden eingeteilt, wobei die Féhigkeiten des FEinzelnen

Beriicksichtigung finden miissen."

‘Die stindigen Produktionsbrigaden arbeiten nach einem
vom Vorstand und der Brigade auf gestellten, fiir das ganze
Jahr giiltigen Arbeitsplan. Sie sind fiir das ihnen zugeteilte

Ackerland und fiir die ihnen anvertrauten Zugkrifte, Ma-
schinen, Gerdte und Wirtschaftsgebdude selbstindig voll
verantwortlich, d. h. auch fiir deren Instandhaltung, Pflege

und Schutz. Die
mindestens dr e i Jahre gebildet.

Der besondere Vorteil der Produktionsbrigaden besteht
darin, dafl sie unbegrenzte Moglichkeiten zur Anwendung
der fortschrittlichen Agrarwissenschaft und der modernen

standigen Produktionsbrigaden werden fiir

18

Agrotechnik  bieten. Moderne Wissenschaft und Technik
sind, in der- Brigade der Produktionsgenossenschaft ange-
wandt das Mittel, um rascher zum Wohlstand zu gelangen.
Die Mitglieder -der Brigaden sollen deshalb in regelméBigen
Besprechungen und Beratungen die besten Arbeitsmethoden
auswerten und auf diese Weise stindig nach den neuesten
Erfahrungen arbeiten. Die gegenseitige Kontrolle und eine
helfende Kritik tragen dazu bei, die Qualitdt der Arbeit zu
verbessern und grofiere Erfolge zu erzielen.

Durch die breite Entfaltung der Kritik und ’Selbstkritik
werden die Versuche des Feindes erschwert oder gar ver-
hindert, mit seinem schddlichen EinfluB in die Produktions-

genossenschaft einzudringen und Sabotage zu veriiben. So
sind die stdndigen Produktionsbrigaden eine der unerlaf3-
lichen Voraussetzungen zur Festigung der Produktions-
genossenschaften.

Die Bildung - der stindigen Produktionsbrigaden ist ein
Kampf zur Uberwindung der altviterlichen Arbeits- und
Denkweise. Die Produktionsbrigaden miissen aus der eige-
nen Uberzeugung der Mitglieder der Produktionsgenossen-



