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§3
Sparsamkeit bei Dienstreisekosten
mit

(1) Dienstreisen miissen dem niedrigsten Kosten-

aufwand durchgefiihrt werden.

angeordnet werden, wenn
erforderlich sind und der
werden kann. Sie

Zeit und Teil-

(2) Dienstreisen diirfen nur
sic aus zwingenden Griinden
Zweck nicht auf andere Weise erreicht
miissen auf die unbedingt notwendige
nehmerzahl beschrankt werden.

3) Der
sondere  Anreisetage
mieden werden.

Dienstauftrag ist so festzusetzen, daB be-
und Ubernachtungen moglichst  ver-

§4

Fahrkosten

werden die Fahrkosten fiir die
Verkehrsmittel ~ fir  den  kiirze-
zweckdienlichsten ~ Reiseweg  sowie Zu-
zu und von den Bahnhéfen oder Halte-
Fernverkehrsmittel  erstattet. Als Zu- und
Wegstrecken, die am  stidndigen
Arbeits- oder Wohnort oder dem Auftragsort zur FEr-
reichung  des Abgangs- oder  Ankunftsbahnhofs mit
offentlichen Nahverkehrsmitteln zuriickgelegt werden
miissen.

(2) Bei Dienstreisen mit
Zige die 2. Wagenklasse fithren, fiir
150 km zur Erreichung des Reiseziels fiir
tigten die Benutzung der 2. Wagenklasse zugelassen.

(1) Bei
Benutzung
sten  oder
und Abgang
punkten  der
Abgang  gelten  die

Dienstreisen
offentlicher
den

Eisenbahn ist, soweit die
Fahrten  iiber
alle Beschaf-

der

§5
Reisekostengruppen
(@) Diec  Erstattung der Mehraufwendungen  erfolgt

nach folgenden Reisekostengruppen:

Gruppe I: Beschiftigte in leitender Stellung mit
eigenverantwortlicher Tétigkeit,

Gruppe II: alle iibrigen Beschéftigten.

(2) Das Ministerium der Finanzen ist erméchtigt, im
Einvernehmen  mit den  Fachministerien fir  einzelne
Wirtschaftszweige besondere Eingruppierungsbestim-
mungen herauszugeben.

§6
Tagegeld
(1) Das Tagegeld betragt fiir jeden Kalendertag

in der Gruppe 1 bei Abwesenheit vom stindigen
Arbeits- oder Wohnort

von mehr als 9 bis 12 Stunden..........c..ccoceveeveennenne.. 3,50DM

von mehr als 12 Stunden..............ccocvveurnnns bis zu 7,—DM
in der Gruppe II bei Abwesenheit vom stindigen
Arbeits- oder Wohnort

von mehr als 9 bis 12 Stunden............ccceevveeveennnn. 3,— DM

von mehr als 12 Stunden............cc.cceveeneenen. bis zu 6,— DM
(2)  Erstreckt sich eine bis zu 24 Stunden dauernde

Dienstreise  iiber 2 Kalendertage, so ist das Tagegeld
zu  berechnen, als wenn die Dienstreise an einem
Kalendertage ausgefiihrt worden wire, sofern sich
nicht durch eine getrennte Berechnung fiir die -einzelnen
Kalendertage eine hohere Vergiitung ergibt.
§7
Arbeitsgebietstagegeld

Beschiftigte, deren Tatigkeit iiberwiegend Dienst-
reisen innerhalb des politischen Kreises, in dem ihr
Betrieb liegt, oder in einem bestimmten rdumlich be-
grenzten  Arbeitsgebiet  (Kreismafstab)  bedingt, z.  B.

Beschiftigte im Kontroll- und Priifdienst, Vermessungs-

wesen, Instrukteure, Einkdufer, Handelsvertreter, er-
halten bei Dienstreisen innerhalb ihres stdndigen
Arbeitsgebietes Tagegeld nach folgenden Satzen:

in der Gruppe I bei Abwesenheit vom stindigen
Arbeits- oder Wohnort
von mehr als 9 bis 12 Stunden..........cceeuveuneen. 2,50DM
von mehr als 12 Stunden.........coovevveecveeeveenennen. 3,50DM
in der Gruppe II bei Abwesenheit vom stindigen
Arbeits- oder Wohnort
von mehr als 9 bis 12 Stunden....................... 2,— DM
von mehr als 12 Stunden.........cooeeevvevveineenns 3,— DM
§8
iibernachlungsgcld
€)) Bei Dienstreisen und Dienstfahrten  betrdgt das
Ubernachtungsgeld fiir alle Beschéftigten
bei Ubernachtungen in Berlin .... bis zu 8—DM
bei Ubernachtungen in Leipzig, Dresden
und Karl-Marx-Stadt.........c..coovvevevieiinneeennn s . .bis zu 7,— DM
bei Ubernachtungen in den in der Anlage
aufgefiihrten Orten .........cocoeevevevecrrcenenenee biszu  5— Dm\
bei Ubernachtungen in den {ibrigen Orten
biszu 4,—DM
(2) Die Hohe der Ausgaben fiir Ubernachtungen ist
belegmifBig nachzuweisen, sie wird nur bis zu den auf-
gefiihrten Hochstsétzen erstattet. Wird kein beleg-
méBiger Nachweis erbracht, dirfen nur 75 %> der im
Abs. 1 aufgefiihrten Hochstsdtze erstattet werden.
3) Ausgaben fiir die Benutzung von Schlafwagen
sind unter Fortfall des Ubernachtungsgeldes voll zu
erstatten.
(4) Wird dem Beschiftigten vom Betrieb oder der
Verwaltung unentgeltlich Unterkunft bereitgestellt, )
erhilt er kein  Ubernachtungsgeld, auch  wenn die

bereitgestellte Unterkunft nicht benutzt wird.

(5)  Ubernachtungsgeld wird auch gezahlt, wenn der
Beschiftigte die Nacht zur Reise verwendet, sofern die
Hinreise vor 2 Uhr angetreten oder die Riickreise nach
2 Uhr beendet wird. Die Hohe des Ubernachtungs-
geldes richtet sich nach dem Auftragsort.

(6) Das Ministerium der Finanzen wird
im Einvernehmen mit dem Ministerium fiir
ganzungen der Anlage vorzunchmen.

ermichtigt,
Arbeit  Er-

§9
Tage- und Ubernachtungsgelder bei lingerem
Aufenthalt in einem Auftragsort
(1) Dauert der Aufenthalt in einem  Auftragsort
langer als 17 Tage, so sind bis zum 17. Tage neben
den  Ubernachtungsgeldern  fiir jeden Kalendertag Tage-
gelder nach § 6 zu zahlen. Vom 18. Tage sind an Stelle

des Tage- und Ubernachtungsgeldes fiir jeden Kalender-
tag einschlieBlich Riickfahrtstag in der

GIUPPE [ o 6,— DM

Gruppe 11 ..o 5,— DM
zu zahlen

(2) Wird der Aufenthalt in einem Auftragsort durch
eine mindestens 24stiindige Dienstreise ~ nach einem
anderen  Auftragsort  unterbrochen, so  verldngert  sich
die Frist von 17 Tagen um die Tage der Abwesenheit
vom ersten Auftragsort.

(3) Kann einem Beschiftigten die tdgliche Riickkehr
zum  stdndigen  Arbeits- oder Wohnort zugemutet wer-
den, so erhdlt er an Stelle des Tagegeldes (nach § 6)
einen VerpflegungszuschuB von tdglich 2,— DM, wenn
der  Verpflegungszuschu und die Fahrkosten niedriger
sind als die Reisekostenvergiitung (Tage- und  Uber-
nachtungsgeld).



