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fiir konspirative Bezegnunzen nit den geneinen Miv-

aroeitern und Informatoren zur Veriidgung stelit.

Vaan und wo werden geneime Mi® a¢Je;ueL und Irforma--

toren gesucht :

a.)

Qe;ze:i_ng éiizaz“_?ogizeg B

ist stédndiz zu betreibven. Eierfir muss die meiste
Zeit verwendet werlan.

Wur der Mitarbeiter, gleich welcher tbteilunzy, wel-
chein Referat oder Sacagebiet er aanzendrt, wird bei
der Suche nach geheimen Mitarbeitern Erfolg haben,
der den Charakxter, die Ziele und liethoden der von
iha bearbeitveten feindlichen Zentralen, Agenturen
und Untergrundgruppen genauestens zenat und sein
{"issen Uiber dis personelle Zusamuensebtzung dieser
Stellen und der Verbindungen der Haupbagenten stén-
dig erwéiltert, wobel das Fihren von Sachaicien hervor-—
ragend helfen xann.

Die Suche geeizneter Personen zur Lrbeit gegen die
sogenannten “Freiheivlichen Juriste:’r zum Beispiel
muss in den Personsenikreis durchgeifiihrt werden, aus
dem dieses Agentenzentrale selost ihre Agenten wahlt.
Von den in den levzten Prozesssa abgeurteilten Ver-
brechern des sogeansnniven ' Unbersuchungsausschusses

Freikeitlicher Juristen ' waren
. 32 % ia Ministerien und im 3taatsapparat

21 % als Ingenieure und Xonstrukteurs in voliks—
eizenen Besitriecen und
lo % als Avtveilungsleiter in VE3 s beschifiist.
lo % waren selbstindige Handwerker uald Ceschdlits—
leuce uad _

17 % Juristen, Recatsanwilte und Rechtsberater.
In dex Zentrale selbst sind 50 % aller hauptamtlichen
Angestellten ehemalige Volljurisisen
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