IfEB BaumwollspinnererRie”a

(Mehr Frauen in
1 leitende Stellungen

Unsere Genossen der Betriebsparteiorganisation in der VEB Baumwoll-
spinnerei Riesa erreichten durch ihre standige Avufklarungsarbeit im Be-
triebe, daB sich immer mehr Fraven an dem innerbetrieblichen Wet-
bewerb beteiligten. Die dadurch erreichte Produktionssteigerung und die
Qualitatsverbesserungen bewiese

n, da sich bei den Fraven eine vollig
neve Einstellung zu ihrer Arbeit entwickelt hatte.

Zahlireiche Aktivistinnen
und Bestarbeiterinnen gingen aus ihren Reihen hervor. Bei der EinfGhrung

des Leistungsiohnes halfen sie mit ihren reichen Arbeitserfahrungen bei der
Erstellung von technisch begrindeten Arbeitsnormen. Die Betriebsgewerk-
schaftsleitung veraniaBte die Betriebsleitung, diese Akfivistinnen und
Bestarbeiterinnen auf verantwortungsvollere Stellen zu setzen, um endlich
den Mangel an qualifizierten Arbeitskraften im Betrieb zu beseitigen.
Dieses Aufricken der Frauen in leitende Stellungen, die bisher hnup}-
sGchlich von Mannern eingenommen wurden, ist ein groBer Ansporn fir
alle anderen Betriebsarbeiterinnen .
1 Die ehemalige Umsiedlerin und Bestarbeiterin Vera Lo s e rt arbeitet
seit 1948 als Fleyerin, jetzt ist sie eine gewissenhafte We.ﬁbewerbssudn-
bearbeiterin. 2 Die Aktivistin llse Riger war lpilioio_nn . der 1000er-
Spindelbedienungsbewegung. Als Lehrspinnorm. sieht sie ihre Au.fgqbe
darin, die Lehrlinge zu qualifizierten lfcdmrbeniermnen. h?ronzubulde!\.
3 Ruth Stapler war bisher Kremplerin, Als §esl¢_rbentenn wurde sie
durch die BGL auf die Meisterfachschule nach .meeud? geschickt. Heute
ist sie die erste weiblidve Meisterin im Be':«eb. 4 Die _Akhv:éhn sE:;m_-
M i Ll er ist heute Arbeitsinstrukteurin und. Uberwacht mit :dro :'ktivis:i'n
R e s Tt d:f LOMB“: Q.Af:eitbs':fhi'::::‘g:;n b:i ihrer neven
i ihr roBen
g‘i::l.::“e al:' '?Art:-s':,c':l'w::r:ei?.rin. Ein weiterer und dqnl:ban Aufg;ben-
kreis ugnserer Genossen der letriebspodelorga.m.mhon |s|"e;',°m;;‘s::
o ittli beitenden Fraven nun auch bei lhu_-_er gesellsd "
so fortschrittlich ar! f ‘dafor notwendigen Vor
Entwicklung zu helfen und bei der Schaffung der daf
aussetzungen im Betrieb entscheidend mitzuwirken.




