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Personlichen Kontakt mit &%n’\sL den notwencljg AS_lgep Helfern fiir dje Losung bestimmter Aufgaben.
Aber wir lieBen ,,n. B g nosSen nicht (getzen. o % .81311) daf} diese Menschen unsere Betriebspartei-
Aufklirungsgruppen dip*! gendort nicht im stich. Die ihSratiT mitallen Kriften ypteystiitzten und durch,
a ) m Teil aus MZalle .. Beispiel weitere fortschrittliche Menschen mit fiir die
er FW besSn,’ t"ten TT slicd~n Losung der Aufgaben gewannen.
Hausern  auf und  erliuterten  den ~A°rm@woher  jn  jhren 55 ¢ i€ Uberprii.___ -- . Lo
der Volksbefragung _, DabeUudS*“ Mensdien die Bedeutung K At © " Uberpriifung der Parteimitglieder undKand
zu der fiir UnmnpK . uden éiﬁdie Dog_})ewohner auch runrte zu “mer - Erhéhung der Schlagkraft unserer Be-
- —-esewwfhla nachmitta ENTTMIM %% centant triebsparteiorganisation und zu einer Verstirkung des
3 2 - eplanten -
staltung ein - Vier besurhL Vifﬁﬁ"Wﬁrer darlfnpter zellfll:llt’l:;‘t/:irl?)lsle Vertrauens der parteilosen Mensdien zur Politik unserer
S - Y v e i ! Partei.
verschiedene**  F* . § =  Unden  vor  der - Veranstaltung nochmals
versduedene Familien des Dorfes, um ihre Sorgen und 3. Die Parteileitung verwirklichte - in der Betriebspartei-
Note kenhenzulernen und ) sie erneut zur Kulturveranstal- organisation energisch den BeschluB des Zentralkomitees
tung einzuladen. »Zur Verbesserung der Agitationsarbeit“. Die Parteilei-
. . . . t lernte di ist Agitat iindlich k
Diese griindliche Vorarbeit blieb nicht ohne Erfolg. Etwa une Cermte die meisten Agitatoren —grncic ennen,

unterhielt sich mit ihnen iiber ihre Vorschlige zur wei-
teren Verbesserung der Agitationsarbeit und iiber die
Verwirklichung dieser Vorschlige. Nachdem " die Partei-
leitung die Fihigkeiten und Kenntnisse der einzelnen
Agitatoren kennengelernt hatte, konnte sie auch wirklich

200 ' Einwohner von Dobitschen und Umgebung fiillten den
Saal. Die kulturelle Veranstaltung begann mit einem Kurz-
referat. Darauf folgte das Kulturprogramm unserer zen-
tralen FDJ-Betriebsgruppe. Die Menschen freuten sich. Sie

zeigten oftmals auf die Darsteller: ,,Der war heute als Auf- arbeitsfihige Agitatorengruppen bilden, die das Ver-
Kkldrer bei mir, das ist ein fixer Kerl.* Thr Vertrauen zu trauen der Menschen innerhalb und auBierhalb des Be-
den Aufklirern wuchs. ‘Zum Schluf nahmen die Besucher . triebes besitzen. . )
der Kaulturveranstaltung einstimmig eine EntschlieBung an, 4. Damit alle Anstrengungen wirklich zum Erfolg fiihren
in der sie sich fiir das ,,Ja* am 3. Juni bekannten. ist es notwendig, auch die scheinbar geringfiigigsten Auf-

Wie konnten wir diese Erfolge in einer so Kurzen Zeit gaben organisatorisch vorzubereiten und jeden beteilig-
erringen? Wir meinen, daf dazu vor allem vier Voraus- ten Genossen' und ~ Kollegen . apf das Wesentliche der

Sache hinzuweisen. Dabei mufl .auch gesagt werden, wie
man die iibertragene Aufgabe durchfiihren kann.

Die Betriebsparteiorganisation der TEXTIM A - Nih-

setzungen erfiillt werden mufiten: _ ‘
1 IIIP Leitung der Betriebsparteiorganisation betrachtete
“* da', 1 rattiUhrj.hr im Betrieb .1. des enBd.eid.nde

s ech d torL.chun® Heb maschinenwerke wird unter Anwendung der beifder Vor-
Miﬁgl Zur {ﬂg%‘%ﬂb"i €n emd org.ms.tort.cl eg 2 bereitung der Volksbefragung gewonnenen Erfahrungen
des Niveaus der ParteiorgamsaUon. P« Gewinfi™" Partel A Krllle cinsetzen> um Weitere Erfolgé in der Aufklirung
reicher  Parteiloser fiimvche Teilla ?He"?sﬁ;::ﬁ‘er A" Mobilisierung  unserer Menschen zujrrmgen.® g Be
lehrjahr festigte und «weiierte den I:;:Zes Betricbes  Aufgabel Stehen vor uns . Wirsind entschlossen, - Si¢ mit
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Partei symphatisieren”“n M Ojggﬁgx_ﬁﬁ?on A uvers Schwung und Energie zu losen.
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