Zur  betrieblichen
und Propaganda

Der Kum pel —Gestalter der hiitte zum Manifest des Friedens kam
. nicht zum Ausdruck. Nirgendwo nahm
Wandzeitun g die technische Intelligenz  Stellung zu

ihren Aufgaben bei

In  vielen  Betriecben  finden . wir  der Prager Beschliisse.
Betriebs Wandzeitungen, die den Namen Das war also weder Echo noch
tragen: ,,Spiegel dej Kumpels“, ,Echo Spiegel.
gﬁfl \Xg?glzr;véﬁrkegieseusw.sp\?ézré{}‘ marﬁcﬁgg In der Sowjetunion spricht der Arbei-
Sprachrohre® usw. kritisch unter die  F selbst an  seiner ~Wandzeitung.  Der
iupe nimmt. dann - muB man meistens AU tteil des Inhalts wird von ihm
feststellen, daB sie diesem Namen nicht ges[g: rieben. DDeshalb _hatd er das Be-
gerecht werden. wubtsein: as 1st meine, das 1stu .

Oft stehen die Artikel in keiner Weise unsere - Wandzeitung.  Hier  kritisiert er
in Bezichung zu den Problemen des Man(giel, Pm%r kt_z cigt ?r HYerbess_eéung(iqn

. : 1 > in der Produktion auf. Hier wir ie
Betricbes. In vielen Fillen schreibt der  Wandzeitung innerhalb seines Betriebs -
Wandzeitungsredakteur  die  Artikel ~ fiir  tejles  zum  kollektiven  Organisator.
»seine  Wandzeitung™ selbst und gibt sie  Hier ist sie Spiegel und” Echo des
dann vielleicht zur Ausgestaltung dem  Arbeiters. Und, Genossen, da miissen
Maler des Betriecbes. So werden dann  \yir auch hinkommen
Wandzeitungen produziert, die wohl in . e e
ihrer éiuB(gtren pForm schén  gestaltet Eine der _vordringlichsten  Aufgaben
sind. auf die der Redakteur sehr viel der neugebildeten Betriebsagitations-
Mihe und Zeit verwendet, die aber bei  Kommissionen —unserer Partei muff es
den Kollegen nur “sehr ’wenig Anklang ~ S¢in.  ganz besonderes = Augenmerk =~ auf
finden, weil es nicht .ihr Echo® ist, son-  diese wichtige und bisher  vernachlds-

dern  weil man die Wandzeitung mit

Artikeln  bestiickt hat, die der mpel  Masseninitiative  unserer  Kollegen  bei
in jeder Zeiliung finden kann. Sglbgt- der Ausgestaltung der Wandzeitung ent-
verstandlich diirfen die politischen wickeln. Wenn der Aktivist Willi Becker
Themen an der Wandzeitung nicht  Si€ht ‘.1.%3 i Kolleggl Gustav hHabn-
fehlen. Aber sie sollen in Verbindung hmaegm Gber dieses Proﬁbeé;l d1eessecnn% di:rrl

gebracht werden mit dem Betrieb. Dazu

Agitation

sigte Aufgabe zu legen. Wir miissen die

wird er angeregt,

der Verwirklichung

) . s amyial- jenen  Fehler im Produktionsablauf zu

em:rfaktgrcllelfs B\i;;g:leéitung unseres Be Zchrelk}){en‘ llJnd hw%ltn dc;rd Iﬁgmp %{/ f(}ir

. ! De- en Kumpel schreibt, wir ie and-

tricbes  werden die Prager ~Beschliisse  gejtun a%ch ansprechen, selbst wenn

und hdas DMam\%St d d,ff[s Friedens Bbe- sie nicht so gefillig gestaltet ist:

sprochen. Die andzeitung war dufer- . 11 . )

lich gut gestaltet (vom Maler unseres }Y 1§11e1(a};t st]);ltg?bw1érm daZU(i:{lndav?nmab_

Be;rlebesP. Aber nur in  formaler ge“[g. ' h © eb COSW De ung tw kus

Reihenfolge wurde zu den vier Punk- ~ MdbIg  herauszu kr;lfllgﬁﬂ Oenn' sto ang

ten der Prager AuBenministerkonferenz Xeita?olre eilrxrll abefri:‘tgliche%gams(a}é)srchellllgn

Stellung  genommen.  Abgesehen  davon, g

daB das ~ Manifest des Friedens sehr = SCI- . o

abstrakt behandelt wurde, las man vor Lernen wir also auch fiir unsere

allem  nirgendwo,  welche  Bedeutung Wandze}tl{ngen aus den Erfahrungen

zum Beispiel der Aktivist Willi Becker  der sowjetischen Werktatigen!

aus dem Walzwerk den Prager Be- Willimar Feine

schlissen  beimifit; die Meinung des VEB  Kupfer- und’ Blechwalzwerke,

Aktivisten Hecker aus der Raffinier- llsenburg/Harz

Was zu einer guten Betriebszeitung Wamkes  beschrdnkt, ~ wenngleich  einige =~ —  allerdings

.. negative —  Beispiele mangelhafter Arbeitsorganisation aus

notw endlg ist Pirkau vorangestellt werden. Dabei geht zum Beispiel der
Der  nachstehend ab  gedruckte Brief des Genossen Fritz Bey- ,auf. der naChSt?n Se,lte —_von d}esem ,HauPtprOblem vollig

ling,  Leiter  der  Redakt  eur-Nachwuchssschule — beim  Zentral- 15011611. - VerpffentIIChte Bericht iiber die KopStru"ktlon _der

komitee, an die  Redaktion des  Fortschritt”,  Betriebszeitung fiir DrahtrlChtemaSChmea. d}erh welche SeChS' Arbeitskrifte  ein-

die Belegschaft des Kombinats Deuben, ist eine gute Anleitung fiir gespart werden, ziemlich unter. Auch die auf der sechsten

alle  Betriebszeitungsredakteure. ~ Da  sich  sehr  viele  volkseigene Seite an den Pranger gestellten Passivisten der Reparatur-

Betriebe  mit  der  Aufstellung  von  Aktivistenplinen  beschdftigen,

bringen wir ihn zum Abdrude.
Die Redaktion

. . Zunichst erachte ich die unmittelbare Mitarbeit dor
Werktitigen des Kombinats als noch unzulinglich und in
den Fillen, in denen solche unmittelbaren Beitrige der
Arbeiter Eures Betriebes in der betreffenden Nummer ent-
halten sind, sind sie zu wenig zusammengefait und allzu-
sehr . in der immerhin achtseitigen Zeitung zerstreut. Dabei
befinden sich unter diesen Beitrigen durchaus  wichtige
Zuschriften, die sogar recht gut in die Hauptorientierung
der Betriebszeitung einbezogen werden konnten. Ich  bitte
Dich, diesen Hinweis vor allem im Hinblick auf das Problem
der Aufstellung von  Aktivistenplinen zu durchdenken, zu
prifen und bei der Durchfilhrung und Fortfilhrung Deiner
Arbeit starker zu beachten.

Dabei denke ich vor allem an den Artikel auf der dritten
Seite Eurer Ausgabe vom 20. November 1950, der sich im
wesentlichen auf den Nachdruck der Ausfithrungen Herbert

kolonne hitten als Beispiel daftir, wie wenig noch mit jeder
Sekunde und mit jedem Pfennig gerechnet wird, in die Ge-
samtlinie des Artikels {iber die Aufstellung von Aktivisten-
plénen hineingebracht werden konnen.

Die verhdltnismdBig groe Zahl der in der Zeitung ver-
streut  veroffentlichten  Beispiele  des  Schlendrians  lassen
doch die Notwendigkeit der Aufstellung eines Aktivisten-
plans fir das gesamte Kombinat besonders dringlich er-
scheinen. Dafiir muf meines Erachtens die Belegschaft aber
noch iiberzeugender angesprochen werden, was wir durch
den  bloBen  Abdruck der zusammenfassenden  Hinweise

Herbert Warnkes nicht erreichen kdnnen.
Die beim Erfahrungsaustausch in den Halleschen Pumpen-

werken angenommene und von Euch in den Punkten a—f
nachgedruckte  EntschlieBung  hétte  mindestens  Punkt  fiir
Punkt mit der konkreten Lage in Eurem Kombinat ver-

um auf diese Weise wiederum ganz
spezielle  SchluBfolgerungen aus diesem Vergleich abzuleiten.
Das kann natiirlich nicht nur die Arbeit der Betriebs-
zeitungsredaktion sein, sondern muf} als das Resultat der

glichen werden miissen,
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