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Noch Aufstellung 111, 2

3. Personalleiter
4. Leiter der Abteilungen Arbeitskraft
5. Leiter der Abteilungen Arbeitsproduktivität
6. Leiter der Abteilungen Schulung und Berufs­

ausbildung
7. Leiter der Abteilungen Kultur- und Sozialfragen
8. Leiter der Abteilungen Finanzen
9. Leiter der Abteilungen Betriebswirtschaft

10. Leiter der Abteilungen Materialversorgung
11. Leiter der Abteilungen Absatz
12. Leiter der Abteilungen Allgemeine Verwaltung
13. Leiter der Abteilungen Forschung und Technik
14. Leiter der Abteilungen Gütekontrolle
15. Leiter der Abteilungen Investitionen
16. Hauptmechaniker
17. Leiter der Produktionsabteilungen
18. Leiter der technologischen Abteilungen

b) D i r e k t  u n t e r s t e l l t e  V E B  
1 bis 18 wie WB

19. Obermeister, Obersteiger, Obervögte
20. Leiter der Hilfsbetriebe im Mansfeld-Kombinat 

„Wilhelm Pieck“

c) D u r c h  e i n e  V  V  B  v e r w a l t e t e V E B
1. Leiter der Abteilungen Arbeitskraft
2. Leiter der Planungsabteilungen
3. Leiter der Abteilungen Forschung und Ent­

wicklung
4. Leiter der technologischen Abteilungen
5. Leiter der Produktionsabteilungen
6. Leiter der Abteilungen Gütekontrolle IV.

7. Leiter der Investitionsabteilungen
8. Hauptmechaniker
9. Obermeister, Obersteiger, Obervögte

10. Leiter der Hilfsbetriebe im Mansfeld-Kombinat 
„Wilhelm Pieck“

3. G r u p p e
_a)l VVB 

entfällt

b) D i r e k t  u n t e r s t e l l t e  V E B
1. Ingenieure in den Werkabteilungen
2. Techniker in den Werkabteilungen
3. Meister in den Werkabteilungen
4. Hüttenvögte, Steiger (soweit vom TBBI be­

stätigt)
5. Selbständige TAN-Bearbeiter

c) D u r c h  e i n e  V V B  v e r w a l t e t e  V E B
1. Leiter der Buchhaltungsabteilungen
2. Leiter der Abteilungen Betriebswirtschaft
3. Leiter der Abteilungen Finanzen
4. Leiter der Abteilungen Materialversorgung
5. Leiter der Abteilungen Absatz
6. Leiter der Abteilungen Transport
7. Leiter der Abteilungen Allgemeine Verwaltung
8. Personalleiter
9. * Ingenieure in den Werkabteilungen

10. Techniker in den Werkabteilungen
11. Meister in den Werkabteilungen
12. Hüttenvögte, Steiger (soweit von der TBBI be­

stätigt)
13. Selbständige TAN-Bearbeiter

IV. Hauptverwaltung Chemie

§
(1) Die für den Bereich der Hauptverwaltung 

Chemie gültigen Prämientabellen gemäß § 12 und 
das Eingruppierungsverzeichnis gemäß § 13 Abs. 1 
bilden die nachstehenden Aufstellungen IV, 1 und 2, 
dieser Durchführungsbestimmung.

37
(2) Für die Sodafabrik Staßfurt wird gemäß § 2 

Abs. 3 der Prämienverordnung für das Jahr 1951 
der Koeffizient 1,5, für das Chemiewerk Lauta und 
die Chemische Fabrik Döhlau der Koeffizient 1,3 
festgelegt.

Prämientabellen der Hauptverwaltung Chemie 
für das Planjahr 1951

A u fs te l lu n g  I V ,  1

Tabelle 1: Kali- und Nichterzbergbau sowie 
Sodaproduktion

Gruppe Kategorie I 
bei Planerfüllung

je Prozent 
Übererfüllung

1 2 3

1 30°/o 7,5%
2 22,5% 6%
3 18,75% 5,25%

Tabelle 2: Tonerdeproduktion

Gruppe Kategorie I 
bei Planerfüllung

je Prozent 
Übererfüllung

1 2- 3

1 26% 6,5%
2 19,5% 5,2%
3 16,25% 4,55%


