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Anlage 5
zu § 2 vorstehender Erster Durchführungsbestimmung

P r ä m i e n t a b e l l e
für die Wirtschaftszweige Kammgarn- und Grobgarn-Spinnereien, Webereien und Streichgarn 

Industrie, Wirkerei, Strickerei, Stickerei und Bekleidungsindustrie
für das Planjahr 1951_________ _____________________________

I. K a t e g o r i e I I .  K a t e g o r i e III. K a t e g o r i e
Gruppe Für jedes Prozent der Über

erfüllung der Pläne
Für jedes Prozent der Über

erfüllung der Pläne
Für jedes Prozent der Über

erfüllung der Pläne

1 2 3 4

1 4,8°/o 4,2% 3,6%

2 4,2°/o 3,6% 3%

3 3,6% 3% 2,4%

Die in der Aufstellung angegebenen Zahlen geben den Prozentsatz des m o n a t l i c h e n  Gehaltes an, der für die 
Übererfüllung der Pläne zu zahlen ist.

Personenkreis der Prämienempfänger
1. G r u p p e
Hauptdirektoren, Werkdirektoren, 
Werkleiter, kaufmännische Direk
toren, Hauptingenieure (technische 
Direktoren), Haupt- (Ober-) Buchhal
ter, Kulturdirektoren in WB, D-Be- 
trieben und VEB.

2. G r u p p e
Leiter der Abteilungen Arbeitskraft, 
Personal, Planung, Revision, Mate
rialversorgung, Forschung und Tech
nik, Technologie, Produktionsabtei
lung, Investitionen, Hauptmechaniker 
in den WB und D-Betrieben, Leiter 
der TKO, TAN und Arbeitsvorberei
tung, Hauptmechaniker, Leiter der 
Werks- und Produktionsabteilungen, 
Manipulant, Obermeister.Dessinateur.

3. G r u p p e
Leiter der Abteilungen Buchhaltung, 
Finanzen, Materialversorgung, Güte
kontrolle, Arbeitsvorbereitung, Ab
satz, Ausnäherei und Nopperei, selb
ständige TAN-Bearbeiter, Ingenieure 
und Techniker in den Werksabteilun
gen, Stuhl- und Webmeister, Meister 
der Vorbereitung in der Weberei, 
Spinn-, Krempel-, Vorbereitungs-, 
Ringspinn-, Zwirn-, Fach-, Kops-, 
Stapelmeister, Wasch-, Preß-, Walk-, 
Färberei-, Appretur-, Sortier-, 
Kamm-, Wolferei-, Weiferei-, Scher-, 
Schär-, Rau-, Näherei-, Nopp-, Spul-, 
Druckerei-, Bandlitzenflechterei-, Er
zeugungsmeister, Leiter der Vorspinn-, 
Wirk-, Strick-, Stickerei-, Konfektio
näre, Direktricen, Handwerksmeister 
(mit Verantwortung für mehrere 
Handwerker), Maschinen- und Elek- 
tromeister, Personalleiter in VEB. 
Justitiare in WB und D-Betrieben.

Anlage 6 ----------------------
zu § 2 vorstehender Erster Durchführungsbestimmung

P r ä m i e n t a b e l l e  
für die Wirtschaftszweige Schuhe, Lederwaren, Rauchwaren, Hüte und Filze 

__________________ für das Planjahr 1951 ____
I. K a t e g o r i e I I .  K a t e g o r i e III. K a t e g o r i e

Gruppe Für jedes Prozent der Über
erfüllung der Pläne

Für jedes Prozent der Über
erfüllung der Pläne

Für jedes Prozent der Über
erfüllung der Pläne

1 2 3 4

1 4,8% 4,2% 3,6%

2 4,2% 3,6% 3%

3 3,6% 3% 2,4%

Die in der Aufstellung angegebenen Zahlen geben den Prozentsatz des m o n a t l i c h e n  Gehaltes an, der für die 
Übererfüllung der Pläne zu zahlen ist.

Personenkreis der Prämienempfänger
1 .  G r u p p e

Hauptdirektoren, Werkdirektoren, 
Werkleiter, kaufmännische Direk
toren, Hauptingenieure (technische 
Direktoren), Haupt- (Ober-) Buchhal
ter und Kulturdirektoren in WB, 
D-Betrieben und VEB.

2 .  G r u p p e
Leiter der Abteilungen Arbeitskraft, 
Personal, Materialversorgung, Pla
nung, Produktion, Revision, For
schung und Technik in WB und D- 
Beti’ieben. Leiter der TKO, TAN und 
Arbeitsvorbereitung. Leiter der 
Werks- und technischen Abteilungen, 
Chefmodelleure, Obermeister in VEB.

3. G r u p p e
Leiter der kaufmännischen und Ver
waltungsabteilungen, Modelleure, In
genieure, Techniker und Meister in 
den Werksabteilungen, Produktions
leiter und Leiter der Transportabtei
lungen, selbständige TAN-Bearbeiter, 
selbständige TKO-Beauftragte und 
selbständige Arbeitsvorbereiter, Per
sonalleiter in VEB. Justitiare der 
Vereinigungen und D-Betriebe.


