teitages, die operative und kollektive Arbeit der Leitungen zu festi-
gen und zu verstirken, zu verwirklichen. Nur so ist ferner eine wirk-
same Kontrolle iiber die Durchfithrung gefafiter Beschliisse moglich.
Letztlich kommt es darauf an, da3 die Parteileitungen lernen, sich auf
die Hauptaufgaben zu konzentrieren, um durch Schaffung vorbild-
licher Beispiele die gesamte Parteiarbeit vorwartszufiihren.

Eine wichtige Aufgabe der Grundeinheiten im volkseigenen Sektor
unserer Wirtschaft besteht ferner darin, zu lernen, alles Neue, alles
Fortschrittliche aufzugreifen, alle MiBstinde rechtzeitig zu bemerken
und abzustellen. Gegenwirtig ist es noch so, dafl viele Parteileitungen
das Neue noch nicht sehen, daf viele Parteimitglieder im Kampf um
die Steigerung der Arbeitsproduktivitit und die Erfiillung unseres
Volkswirtschaftsplans noch nicht in den vordersten Reihen marschieren,
dal sie mit ihrem personlichen Beispiel noch nicht die Werktétigen
begeistern und mitreiflen.

Deshalb besteht die Aufgabe eines jeden Mitgliedes unserer Partei
darin, unentwegt und beharrlich an sich selbst zu arbeiten, zu lernen,
die Theorie des Marxismus-Leninismus zu meistern. In der tdglichen
Arbeit muf} die Kritik und Selbstkritik, das Entwicklungsgesetz unserer
Partei, entfaltet werden, weil es das Hauptmittel zur Festigung unserer
Einheiten ist. In dem Male, wie vor allem die Grundeinheiten ihre
Fehler und Mingel iiberwinden, in dem Mafle werden sie sich politisch
entwickeln und organisatorisch festigen, in dem Mafle werden sie zur
filhrenden Kraft an dem Ort ihres Wirkens werden und die Erfiillung
des Volkswirtschaftsplans sichern.

EntschlieBung des Zentralkomitees vom 19. Januar 1951 (4. Tagung)



