§ 20

Zur Auszeichnung der besten Qualititsbrigaden ver-

leiht die Regierung der Deutschen Demokratischen Re-
publik den Titel ,,Brigade der besten Qualitét®.

§21
Zur Entfaltung der Wettbewerbsbewegung in den ent-

scheidenden  Industrie- und  Wirtschaftszweigen  verleiht
die Regierung der Deutschen Demokratischen Republik
in Ubereinstimmung mit dem Bundesvorstand des Freien

Deutschen  Gewerkschaftsbundes ~ Wanderfahnen an  die
Siegerbetriebe.
§22

(1) Zur Pramiierung der Titeltrdger, der Brigaden der
besten Qualitdit und der Siegerbetricbe im Wettbewerb
werden jéhrlich im Haushaltsplan Mittel zur Verfligung
gestellt. Im Jahre 1950 stehen im Haushalt erstmalig
3750 000,— DM zur Verfiigung.

(2) Das Ministerium fiir Arbeit und Gesundheitswesen
erlaBt hierzu in  Ubereinstimmung mit dem Bundesvor-
stand des Freien Deutschen Gewerkschaftsbundes und
dem Ministerium der Finanzen und den Fachministerien
bis zum 30. 6. 1950 Durchfithrungsbestimmungen .

§23
sind verpflichtet,
Aktivisten als

MafBnahmen
Meister und

(1) Die Fachministerien
zur Ausbildung geeigneter
Abteilungsleiter durchzufiihren.

(2) Die Kulturdirektoren der
sind verpflichtet, in Zusammenarbeit mit der Betriebsge-
werkschaftsleitung und den technischen Aktivs die fach-
liche Schulung der Aktivisten im Betrieb zu organisieren.

volkseigenen  Betriebe

§24
Fir das technische Studium von Aktivisten sind in
den Stipendienfonds der Regierung Mittel bereitgestellt.
Dariiber hinaus stellen die volkseigenen Betriebe zusitz-
liche Mittel zur Verfligung.

§25
Die Wohnungsdmter sind verpflichtet, den Aktivisten
bevorzugt angemessenen Wohnraum zur Verfigung zu
stellen.
V.
PlanméBige Verwendung der Arbeitskrifte
i
§26
(1) Die Erfillung der Volkswirtschaftspldne erfordert

die stindige Bereitstellung neuer Arbeitskrifte.

(2) Die Fachministerien der Deutschen Demokratischen
Republik sowie der Lénder haben MalBnahmen in Ver-
bindung mit dem Ministerium fiir Arbeit und Gesund-
heitswesen zu treffen, um die Bereitstellung von Ar-
beitskriften in den Schwerpunkten der Wirtschaft, ins-
besondere im Bergbau, planmidBig zu sichern. Diese
MaBnahmen miissen gerichtet sein auf:

a) Einsparung von Arbeitskriften durch bessere Ar-

beitsorganisation ~und  weitgehendste =~ Mechanisie-
rung des Arbeitsprozesses,
b)  Heranziechung von Arbeitskriften aus dem Kreis

der nicht erwerbstétigen Frauen,

c) Verbesserung der betrieblichen Einrichtungen, um
eine feste Verbundenheit der Arbeiter mit ihrem
Betrieb zu erreichen.

§27
(1) Alle Betriecbe und Verwaltungen
in weitestem Umfang Arbeitsplitze mit
beitskriften zu besetzen.
(2) Das Ministerium fiir Arbeit und Gesundheitswesen
legt dem  Ministerrat Durchfilhrungsbestimmungen  iiber
die Einbeziehung von Frauen in die Produktion vor.
Diese miissen Verpflichtungen enthalten iiber die Schaf-

sind verpflichtet,
weiblichen Ar-

fung von Kindergirten und anderen sozialen Einrich-
tungen, die den Frauen die Arbeit im Betriecb er-
moglichen. [ I

§28
Alle Betricbe und Verwaltungen sind  verpflichtet,
Schwerbeschéddigte einzustellen. Das néhere regelt das
Ministerium fir Arbeit und Gesundheitswesen in Durch-
fithrungsbestimmungen.

VL

Heranbildung von fachlichem Nachwuchs und
Qualifizierung von Frauen

§29

Die Heranbildung von Facharbeitern wird durch das
Gesetz vom 20. Januar 1950 diiber die Teilnahme der
Jugend am Aufbau der Deutschen Demokratischen Re-
publik bestimmt.

§ 30

(1) Das Lehrverhiltnis ist ein
in einem anerkannten Lehrberuf.

(2) Die Verkiirzung der Lehrzeit ist anzustreben. Lehr-
linge werden vorfristig zur Lehrabschlupriifung zuge-
lassen, wenn sie das Lehrziel erreicht haben.

(3) Der Arbeitslohn der Lehrlinge geht iiber das Lohn-
konto des Betriebes.

Ausbildungsverhiltnis

§31
Die zustindigen Fachministerien haben  Mafnahmen
zu treffen, um produzierende Lehrbetricbe zu errichten
oder Dbereits vorhandene Lehrwerkstitten zu solchen zu
entwickeln. Kommune- le Lehrwerkstitten werden volks-
eigenen Betrieben angegliedert.

§32

In den volkseigenen Betriecben ist das Anlernen von

Frauen fiir alle Titigkeiten im umfassenden Malle zu
organisieren. Das Anlernen soll in Etappen von ein-
fachen zu  komplizierten  Arbeiten  durchgefiihrt  und

durch  Arbeitsinstruktion und  fachliche Kurse
werden. Die Facharbeiter sind verpflichtet,
und Jugendlichen ihre Fachkenntnisse zu vermitteln.

gefordert
den Frauen

§33
Das Ministerium flir Industrie sorgt fiir die Bereitstel-
lung von geeigneten Arbeitsplitzen fiir Absolventen der
technischen Schulen aller Art.

VIL
Urlaub

§ 34

Zur Sicherstellung des verfassungsmifBigen Rechtes auf

Erholung ist jedem Arbeitenden einmal im Kalenderjahr

Urlaub gegen Entgelt nach folgenden Grundsitzen zu

gewihrleisten:

a) Arbeiter und Angestellte erhalten einen Grundurlaub
in gleicher Hohe,

b) Jugendliche bis zum vollendeten 18. Lebensjahr sowie
Verfolgte des Naziregimes und  Schwerbeschidigte
haben Anspruch auf erhhten Urlaub,

c¢) die Dauer des Urlaubs ist zu steigern entsprechend
der Qualifikation, der Verantwortung oder der Schwere
der Arbeit.
§35

Die Verwaltungen in den Kurorten
einen Teil der vorhandenen Ferien- und Erholungsplitze
dem Feriendienst des Freien Deutschen Gewerkschafts-
bundes und dem Zentralvorstand der Sozialversicherung
zur  Verfigung zu stellen.  Durchfiihrungsbestimmungen
erlift das Ministerium des Innern im Einverstdndnis mit
dem Ministerium flir Arbeit und Gesundheitswesen und
dem Bundesvorstand des Freien Deutschen Gewerk-
schaftsbundes bis zum 31.Mai 1950.

sind verpflichtet,

§ 36
(1) Erholung ist vorbeugende Gesundheitsfiirsorge.
(2) Neben den vom Freien Deutschen Gewerkschafts-

bund zum Ausbau des Feriendienstes bereitgestellten
Mitteln werden oOffentliche Mittel zur Verfligung gestellt.
Die Sozialversicherungsanstalten werden verpflichtet,

einen jdhrlichen Beitrag zu leisten. Die Regierung der
Deutschen Demokratischen Republik gibt aus Haushalts-
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