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wahlt, die die Friedensschicht fahren sollten. Die Betriebs-
gruppe diskutiete mit ihnen nicht nur die arbeitstech-
nischen Probleme, sondern vor allem die politische Bedeu-
tung ihrer Schicht. Es wurde besonders darauf geachtet,
daR keine anderen als die normalen Vorbereitungsarbeiten
durchgefiihrt wurden.

Die neue Arbeitsmethode zeigte ihre Erfolge schon kurz
nach der Einfahrt. Um 11 Uhr war die Norm schon weit
Uberschritten, und am Ende der Schicht konnte das stolze
Ergebnis von 152,8 Prozent des Solls gemeldet werden
(50 Wagen anstelle von 32 Wagen).

Welche Bedeutung die neue Arbeitsmethode hat, zeigte
sich jedoch erst in den folgenden Tagen, als die ,Friedens-
kameradschaft" bewies, dal es sich hier nicht um eine ein-
malige Spitzenleistung handelte, sondern um eine dauernde
Erhdhung der  Arbeitsproduktivitdt:  die  Forderleistung  der
JFriedenskameradschaft" lag in den folgenden Tagen noch
liber den Ergebnissen des 1. September. Hier die Tabelle
der folgenden zehn Tage:

1. September: 50 Wagen ““v

2. September: 54 Wagen

3. September: 52 Wagen

5. September: 51 Wagen &Y\ s

6. September: 55 Wagen - “
7. September: 55 Wagen ‘\e“

8. September: 55 Wagen

9

. September: 55 Wagen ‘ a
10. September: 55 Wagen ““ “
Diese Ergebniése haben den Beweis er- e“ev

bracht* dal es moglich ist, mit neuen Me-
thoden die Produktion erheblich zu steigern, ?)
daR es sich lohnt, Uber den Arbeitsprozefl «5‘2
nachzudenken.

Am 1. September gab es viele Kumpels, die” diese
Schicht noch nicht ernst nahmen. Jetzt werden ihre Ergeb-
nisse in den Schichten der Mansfelder Schéachte Ilebhaft
diskutiert, und die Kumpels ver‘folgen mit  Interesse das
Ergebnis jedes Tages.

Unsere Betriebsgruppe fordert diese Diskussion und gibt
ihr Richtung. = Funktiondre der Betriebsgruppe fahren in die
einzelnen Strebs und diskutieren. In  Fligelversammlungen
werden die Erfahrungen der neuen GroRkameradschaft er-
lautert.

Das Ziel, das sich die Betriebsgruppe bei der Organisie-
rung der Friedensschicht stellte, ist erreicht worden: ein
Durchbruch ist gelungen. Bereits haben andere Kamerad-
schaften den Wunsch ge&ulert, zu solchen GroRkamerad-
schaften zusammengeschlossen zu werden, und am 1. Okto-
ber wird die zweite GroRRkameradschaft einfahren. Es wird
dariber diskutiert, ob sich nicht das Arbeitssystem der
GroRkameradschaft auch auf kleine Strebldngen  anwenden
lakt, um auch dort eine Produktionssteigerung herbeizu-
fuhren. (In diesem Zusammenhang mul jedoch darauf hin-
gewiesen werden, daB es nicht genigt, die Produktion zu
erhéhen, sondern gleichzeitig notwendig ist, die Qualitat
wesentlich zu verbessern. Erst dann wird die mengen-
maRige Steigerung der Produktion zu einem eindeutigen
Erfolg.

Die Organisierung der ,Friedensschicht" und die Er-
folge, die durch sie erreicht wurden, bestatigen, dafll die
Einschatzung der Arbeit unserer Betriebsgruppen im Mans-
felder Gebiet im ,Neuen Weg", Heft 8, richtig war, als wir
von einer Wendung zur politischen Fihrung der Massen
sprachen. Gewily ist die Vorbereitung noch nicht in allen
Punkten so getroffen worden, wie = sie vorgesehen war (an
Stelle der vorgesehenen drei GroRkameradschaften wurde
nur eine gebildet). Aber die Voraussetzungen fir eine spa-
tere Normenerhdhung sind geschaffen worden. * )

Unsere Betriebsgruppe ‘im  Fortschritt-Schacht hat  be-
griffen, was es heillt, im Betrieb zu fihren: als organisierte
und organisierende Kraft in Erscheinung zu treten.

R. W.



