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. "Nodxdem eine richtige Linie gegeben worden let, nachdem man die richtige Lésung einer Fr'age gefunden
hat, hdngt der Erfolg der Sache von/' der Orga_nisaﬁonsarbeit ab, von der Organisierung des Kampfes flir die-
Durchfiihriing der Parteilinie, von der richtigen Auswahl der Leute, von der Kontrolle Ober die Ausfiihrung der Be-
schliisse der Ieiteﬁcien Organe. Fehlt dies, so lduft man Gefahr, QaB die richtige Parteilinie und die richtigen Be-
sdﬂa..} emsten Schaden nehmen. Mehr noch: Ist eine richtige politischei Ubiegegeben worden, so entscheidet die

WALTER ULBRICHT

Die nichsten Maflnahmen zur besseren Durchfiihrung
der Generallinie der Partei bestehen in folgendem:

Erstens: Verbesserung der ideologischen Arbeit in der
Partei durch Forderung des Selbststudiums
aller Parteimitglieder, durch griindlicheres Studium der Ge-
schichte der KPdSU sowie durch besondere Zusammen-
fassung und Schulung von Propagandisten in Seminaren
und Kursen.

Zweitens: Verbesserung der sozialen Zusam-
mensetzung d e r Partei, Aufnahme von Aktivisten
als Kandidaten. Es ist notwendig, den Kandidaten syste-
matisch zu helfen durch Forderung ihres Selbststudiums,
durch Heranziehung zu Kursen und durch ihre Teilnahme
an der Massenarbeit.

Drittens: Die Arbeit der Parteileitungen ist opera-
tiv zu gestalten. Es soll eine systematische Anleitung
und Kontrolle der unteren Organisationen
erfolgen. Indem die Parteileitungen die Durchfiihrung der
Hauptaufgaben der Partei an den Knotenpunkten ihres Ge-
bietes — in bestimmten Grofibetrieben, MAS usw. — direkt
anleiten, kontrollieren und die Durchfithrung der Partei-
beschliisse sichern, schaffen sie Beispiele fiir die Partei-
organisation ihres ganzen Gebietes. Voraussetzung dafiir
ist, den Abteilungsbiirokratismus zu iiberwinden und das
Instrukteurwesen auszubauen. In alle Grundorganisationen
in Betrieben, Wohngebieten oder Orten, auf den MAS und
volkseigenen Giitern ist mindestens einmal im Monat ein
Referent der hoheren Parteileitung zu vermitteln.

Viertens: Die Arbeit mit den Kadern ist in der Weise
zu verbessern, dafl sich die Sekretariate der
Parteileitungen verantwortlich fiihlen fiir
die Heranziehung, Entwicklung und For-
derung jungor Krédfte, vor allem aus den Reihen
der Aktivisten, Jugendlichen und Frauen. Die Arbeit .mit
den Kadern darf nicht auf die Personalabteilungen be-
schriinkt bleiben, sondern jede Abteilung ist auf ihrem

Orgahisationsarbeit alles, auch das Schicksal der politischen Linie selbst - ihre Durchfiihrung oder ihr Scheitem/
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Die ndachsten Aufgaben der Organisationspolitik

Gebiete dafiir verantwortlich. Zum Beispiel muf} sich die
Abteilung, die fiir die Kulturarbeit verantwortlich ist, mit
Lehrern, Wissenschaftlern usw. beschiiftigen. Die Abtei-
lung Wirtschaft mufl sich der technischen Intelligenz an-
nehmen, sie mufl die jungen Aktivisten ausfindig machen,

" die auf Ingenieurschulen geschickt werden kénnen, usw.

Eine solche Kaderpolitik ist notwendig, damit es uns ge-
lingt, eine parteigendssische Intelligenz zu schaffen, damit
aus den Reihen der Partei erfahrene, fachlich gut geschulte
und politisch zuverliissige Menschen kommen, die entschei-
dend an der Leitung in Staat, Wirtschaft und im Kkultu-
rellen Leben mitwirken konnen.

Fiinftens: Die Parteiorganisationen in den
Betrieben miissen wirklich zu den wich-
tigsten Grundorganisationen der Partei
werden. Sie sind deshalb systematisch von den Lei-
tungen der Parteiorganisationen zu unterstiitzen. Alle Par-
teimitglieder, die im Betrieb beschéftigt sind, miissen Mit-
glieder der Betriebsparteiorganisation sein, dort ihre Bei-
trige leisten und an der Parteiarbeit teilnehmen. Insbeson-
dere ist die Arbeit der Parteibetriebsgruppen in den Ber-
liner Betrieben zu verbessern. .

Sechstens: Die Massenagitation ist in der Weise zu ver-
bessern, dafl bei den Landes- und Kreisleitungen eine be-
sondere Schulung von Referenten fiir die
Versammlungen in den Betrieben, Wohngebieten und Dor-
fern erfolgt. Die Versammlungstiitigkeit ist in der Weise
umzustellen, dafl in den Betriebsabteilungen und Wohn-
gebieten sowie in den Dorfern Versammlungen mit
6ffentlichem Meinungsaustausch durch-
gefiihrt werden, in denen Vertreter der SED auf die Fragen
der Bevolkerung antworten. Durch die Befihigung der Par-
teifunktioniire und Parteimitglieder, die MaBlnahmen auf
wirtschaftlichem und kulturellem Gebiet richtig zu erkli-
ren, die gegnerischen Argumente zu widerlegen, wird  es
auch moglich sein, die Aufklirungsarbeit in den Massen-
organisationen zu verbessern.
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