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Stimmungsrechts durch die Konzernleitung i zu iiberwinden, denen im AnschluB daran | an den von den Gewerkschaften durch-
schaffte die Betriebsgruppe Klarheit | noch eine gewissenhafte Ausbildung und | gefiihrten Lehrgéngen noch in den Kinder-
iber die Unternehmerhé6rig - j Schulung gegeben werden muS, miite es | schuhen stecken, mégen ebenfalls einige

keitderUGO-Betriebsréte. ’ auch mdglich sein, den Engpal3 bei den | Zahlen zeigen. In den zur Zeit laufenden
Wir schufen uns ein. Kampf pro- | Kindergértnerinnen auf &hnliche Weise zu = Spezialkursen der IG Metall, wo Heizer,

Uberwinden. Former, Mechaniker und technische Zeich-

grctmm, indem wir aufzeigten, welche ! !
ner ausgebildet werden, sind von den

fortschrittliche Rolle die Siemens-Betriebe Wir haben in den Dérfern Und auch in | . / .

im Rahmen des Zweijahrplans haben kénn- den Stidten festgestelll, dal eine sehr | etwa 3700 Beteiligten in Sachsen 'L.I.U’
tent, wenn sie Volkseigentum wéren. Wir  groBe Anzahl der durch die Firsorge un- | |10 Frauen, also etwa 3 Prozent In Gor-
schufen starke Diskussions- terstiitzten Frauen kleinere oder schul- litz aber suchen (ber 3000 Frauen Arbeit

und kénnen keine finden. Sie sind  keine
Facharbeiterinnen und kdénnen in der dort
lm(jlzgebenden Industrie nicht untergebracht
Wi
1

gruppen, die unermidiich in der Dis- j pfiichtige Kinder hat und auf Grund dessen
kussion  alle  gegnerischen  Argumente  perechtigt ist, Fiirsorgeunterstiitzung zu
widerlegten. Es zeigte sich, dal3 wir mit = peziehen,aber tr o tz a em wiinsch

dieser Methode bei der Bélegschaft einen oin Ar b eitsv erhélints ein zu- Werden.

Durchbruch erzielten. Jetzt erhalten wir be- gehen. Wir wissen ja, die finanziellen Sowohl die Schaffung sozialer Einrich-

reits in vieler Hinsicht Unterstiitzung durch \ Verhaitnisse haben sich heute etwas gedn- tungen als auch die Schaffung von Arbeite-

parteilose und auch sozialdemokratische  dert. Bei den Arbeitsémtern jedoch erkigrt — méglichkeiten fiir Frauen, die Heranbil-

Kollegen. Das beweist uns, daB wir auf = man heute; wir brauchen zwar Facharbei- dung von Facharbeitern aus den Kreisen

dem richtigen Wege zur Entwicklung einer ' ter aber wir haben fiir die Frauen keine  der bisher nicht berufstétigen Frauen Ist

Massenarbeit sind» offenen  Arbeitsstellen. Ich glaube, hier | €in ungeheuer wichtiges Kapitel, dem Wir
Es hat sich gezeigt, da8 unsere konse- liegt auch bei den Arbeitsémtern ein Feh- | unsere ganze Aufmerksamkeit zuwqnden

quente Haltung in der Frage des Mit- ler. Den Facharbeitermangel werden wir | Sollten.

bestimmungsrechts eine tagtéagliche Lehre . nicht allein dadurch beheben kdnnen, dal3 |

fiir die Belegschaft war. Nahm die UGO wir Uberfliissig gewordene Arbeitskréfte in

einen Betriebsratsabbau vor und schlof3 einigen Industrien frei machen, um damit | Hejinrich Rau

uns von diesen Positionen aus, oder erlief3 \ die wichtigsten Engpésse zu Uberwinden,

sie ein Betétigungsverbot fiir den FDGB, sondern ich bin der Meinung, wir mis- | Richtige Verteilung der Arbeitskrifte

so antworteten wir mit einer besseren In- sen hier eine groBziigige Pla- g

formation der Belegschaft. Wir schufen nung in bezug auf die Einglie- 1

zehn arbeitsféhige Betriebsgewerkschafts- j d e rung von weiblichen Ar- | ' | mschte auf eine
le/tur?gen, d/egeme.lnsam‘m/funseren Dis- b glt skr af .t en und auf die E_’”Fr'a!;e eingehen, die mei-
kussionsgruppen die Basis fiir unsere Ar- Wicklung dieser Frauen zu j nes Erachtens noch unge-

beit bilden. Facharbeit er innen durchfih-j
tg n. ‘Ich {for?nte m/r denken, .daB auch \ und deren Beantwortung

» ) ‘ /'we( die Mogllchke/t best‘eht, die Fr"auen > auch nicht besonders po-
Gertrud GI1O ckner(Sachsen) in ~ kurzfristigen  Ausbildungslehrgéngen pulér ist, obwohl sie ge-

. . . . | umzuschulen. Ich halte es jedoch fiir giin-
Die planmifige Heranbildung von Fadi-  gfige, diese Umschulungen an der Pro-

'.

L > . J
arbeiterinnen ist dringende Not- ! duktionsstétte vorzunehmen, als losgelost j
j

niigend behandelt wurde

p
lést  werden mul3, weil sie noch In
vielen Betrieben eine hemmende Rolle In

N ! . ) ) bezug auf die Steigerung der Arbeitspro-
] . :
wendigkeit! i xgrksPtért?;rl:ktlonsbetr/eben in  Umschul- duktivitit spielt. Es handelt sich um die

| BeschrdnkungderZahlderBenm*

B . Wie sehr wir in dieser Frage und auch schédf tig ten auf das zur EtfUI*
Ich m6chte hier ganz in der Frage der Beteiligung der Fraubn j lung der Produktionsauf jfd*
eindeutig und klar noch \

einmal erhérten, dal3 wir
die Tendenz, die wir noch
bei vielen Frauen finden,
an der Klagemauer zu
stehen und dariiber zu
Jjammern, dal3 sie von den Ménnern nicht
genligend untersttitzt werden, ablehnen
miissen. Weranerkannt werden | ZUR BERLINER FRAGE

will, soll leisten.

Fiir uns wird es notwendig sein, dal3 die .
Schaffung sozialer Einrichtungen fiir die
berufstétige Frau nicht nur eine Angele-
genheit bleibt, die auf dem Papier steht
oder freiwilliger Initiative (berlassen wird,
sondern dal3 sich alle Organisationen, be-
sonders unsere Partei, ganz ernstlich mit
diesem Problem befassen.

WALTER ULBRICHT

Wir betrachten Berlin nicht etwa als eine Stadt oder dis ein
Land der Ostzone, sondern betrachten Berlin als die Hauptstadt Deutseh-
lande. Wir haben deshalb auch nicht die Absicht, etwa di# Berliner Wirtschaft

oder die Wirtschaft des Ostsektors an die Ostzone anzugliedern. Im Gegen-
Im selben Zusammenhang und mit der .

gleichen Dringlichkeit steht die Frage der teil, wir werden alles tun, damit den Berliner Freunden geholfen wird, daB sie
Ausbildung von Kindergért-
nerinnen. ImLande Sachsen sind Ver- | ihren Jahresplan fiir 1949 und den Zweijahrplan mit eigenen Kriften erfolg**

suche gemacht worden — und zwarin
Dresden und Leipzig —> Kindergértnerin-
nen in Kurzlehrgéngen auszubilden. Euch
ist bekannt, dal3 die Ausbildung von ) steht, damit diese groRen demokratischen Aufgaben In Berlin erfiillt Werden*
Kindergértnerinnen auf reguldrem Wege !

Jahrelang dauert. Aber wenn es mdéglich j

war, den Engpal3 bei den Lehrern durch |

diekuerrIStigeAUSbildungVonNeUIehrernJ (Aus seinem SchluBwort auf der 1. Porteikonferent,}

reich durchfiihren kénnen. Die Ostzone wird alles tun, was in ihren Kraften
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