Betriebsgruppen und Aufbau der Parteiorganisation

Vor der Partei stehen heute in den Betrieben eine
Reihe von Aufgaben wirtschaftspolitischer Natur, die
iiberhaupt nur mit Hilfe starker Betriebsgruppen ge-
16st werden konnen. Wir nennen einige der wichtig-
sten: Endgiiltige Sduberung der Betriebe vom faschi-
stischen Einfluf}, Sicherung der Rechte der Betriebs-
rite, Vertretung und Verbesserung der materiellen und
sozialen Bedingungen der Arbeiter und Angestellten,
Sicherung des vollen Mitbestimmungsrechts im Auf-
bau der Produktion, Uberfithrung der Betriebe der
Kriegsverbrecher und aktiven Nazis in die 6ffentliche
Hand. Wo kann die Partei diese Probleme am besten
losen, wenn nicht an den Stitten der Produktion selbst,
mit Hilfe ihrer Betriebsgruppen? Hier findet sie die
besten Menschen zur Durchfithrung dieser Aufgaben,
die sie auf betriebliche und wirtschaftliche Kommando-
hohen stellt. Hier in den Betriebsgruppen sind jene
Parteifunktionidre und -mitglieder zusammengefaft,
die als qualifizierte Arbeiter, Betriebsrite, Gewerk-
schaftsfunktionire, Techniker, Ingenieure, Wissen-
schaftler usw. ein Parteikollektiv bilden, in dem sich
alle gegenseitig kennen, sowohl als Parteigenossen, wie
ihren Charaktereigenschaften und ihrer Berufsqualifi-
kation nach. Aus diesen Quellen erfahrener Betriebs-
und Gewerkschaftsfunktionire und der Betriebsintel-
ligenz kann die Partei die geeignetsten Minner und
Frauen entnehmen, die sie fiir die Besetzung der Posi-
tionen in den Organen der Wirtschaft und der Verwal-
tung braucht und die iiber die notwendige Sachkennt-
nis verfiigen.

DieRolle der Arbeiterklasse,im Neunaufbau des Lan-
des die Fiihrung zu iibernehmen, macht es zu einer Not-
wendigkeit fiir jede Parteileitung, die politische Arbeit
aufs engste mit der Wirtschaftsarbeit zu koordinieren.
Manche unserer bisherigen Parteileitungen, deren Mit-
glieder in der Hauptsache aus dem Wohngebiet stamm-
ten, waren und sind zur Fiihrung der aktuellen Politik
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