zustellen, mit dem Blickfeld auf das Gesamtinteresse
des werktéatigen Volkes und des ganzen Landes.

Wir konnen heute behaupten, daB3 diese Umstellung
auf die Massenarbeitin den Bezirken im Osten Deutsch-
lands im groBen und ganzen erfolgreich durchgefiihrt
wurde. Der beste Beweis dafiir ist die Tatsache, daB
hier die Partei im wachsenden MaBe das Vertrauen
der Arbeiter und Werktitigen gewinnen konnte, was
sich unter anderem auch darin ausdriickt, daf} allein
in der Sowjetzone der Mitgliederbestand der Partei
heute die Zahl von 600000 erreicht hat (Beifall), gegen-
itber 100000 Mitgliedern in den in Frage kommenden
6 Bezirken im Jahre 1933, und daBl unsere Partei in
ihrer Zusammensetzung immer mehr den Charakter
einer wahren Volkspartei der Werktiatigen annimmt.

AuBerdem hat die Partei in den Bezirken der West-
zonen, wo die Parteiarbeit unter schwierigeren Be-
dingungen durchgefiihrt werden muB, jetzt 205000
Mitglieder. (Beifall.) Das heiB3t: unsere Partei, die in
ihrem Ho6chststand im Jahre 1933 eine Viertelmillion
Mitglieder zédhlte, hat heute die Zahl von 800000 er-
reicht. (Beifall.)

Diese Umstellung der Partei auf die Mitverantwor-
tung fiir die Losung der Aufgaben in Produktion, Wirt-
schaft und Verwaltung der Gemeinden, Provinzen und
Linder muBite auch eine Anderung in den Methoden
der Arbeit und den Formen der Parteiorganisation zur
Folge haben. Die fritheren Methoden der Arbeit der
Betriebs- und StraBenzellen aus der Zeit vor 1933 er-
wiesen sich als unbrauchbar, die alte Organisations-
form als zu eng.

In den Betrieben entwickelten die sich neu bil-
denden Parteileitungen und Partei-Kollektivs von
selbst bereits eine operative Arbeit. Sie waren die
Motoren bei der Ingangsetzung einer neuen Friedens-
produktion, sie kiimmerten sich um Fragen der Roh-
stoffbeschaffung, der Preisregulierung, der Mitbestim-
mung und selbst der Leitung in den Betrieben; sie stell-
ten Betriebsprogramme auf, zu deren Durchfiihrung
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