durch die MaBnahmen der Besatzungsbeh6rden, wie
durch die Initiative der Betriebsrite und Gewerk-
schaftsfunktionire, wurden in der sowjetisch besetzten
Zone die Betriebsleitungen von Faschisten und Kriegs-
interessenten gesidubert und die Konzerne und Syndi-
kate liquidiert. Wenn man beriicksichtigt, daB fiir
manche Industriezweige und GroBbetriebe frithere In-
genieure, Betriebsrite und Gewerkschaftsfunktionire
auf leitende Posten berufen wurden, die sich erst in das
neue Aufgabengebiet einarbeiten muBten,sokannman
sagen, daB in dieser kurzen Zeit von den demokra-
tischen Kriften eine gute, erfolgreiche Arbeit geleistet
worden ist. Es ist uns gelungen, im grof3ten Teil des so-
wjetisch besetzten Gebietes die Arbeitslosigkeit zu be-
seitigen. Und selbst dort, wo es noch Arbeitslosigkeit
gibt,ist es nurnotwendig, da eine Umgruppierung der
Arbeitskriafte in die Gebiete erfolgt, wo gegenwirtig
ein Mangel an Arbeitskriften vorhanden ist.

Die Neuverteilung der Arbeitskréfte wird uns die
Moglichkeit geben, die Arbeitslosigkeit zu beseitigen.

Worin besteht das grundséitzlich Neue? Es besteht
darin, daB die Betriebe der Kriegsinteressenten be-
schlagnahmt sind, daB die Betriebe der Kriegsinter-
essenten und Nazis, die nicht von den Besatzungsbe-
horden fiir sich in Anspruch genommen werden, im
Laufe der nichsten Zeit in die Hinde der demokra-
tischen Selbstverwaltungsorgane iibergehen werden.
Wiirden diese Betriebe in den Hinden der fritheren
Kriegsinteressenten bleiben, so wiirden diese Krifte
aufs neue die Moglichkeit haben, ihre alte Krisen- und
Kriegspolitik fortzusetzen. Deshalb ist es im Interesse
des Friedens und des richtigen Einsatzes dieser Be-
triebe fiir den Neuaufbau notwendig, daB sie in die
Hinde der Landes- bzw. Provinzialverwaltungen iiber-
gehen, das heiBt, Betriebe staatlichen Charakters wer-
den. Von der Landesverwaltung eingesetzte Direktoren,
denen Verwaltungsausschiisse zur Seite stehen, sollen
diese Betriebe leiten.
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