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7. das sozialistische Eigentum zu schiitzen und zu meh- §5

ren sowie das sozialistische Recht umfassend anzu- Beirat
~ wenden und durchzusetzen; < (1) Zur Verwirklichung der sozialistischen Leitungs-
8. den zwischenbetricblichen und sozialistischen ~Wett- | Prinzipien —sind  grundsitzliche — Fragen  der  Tatigkeit

bewerb zu entfalten und auf einer stindig hoheren des Zentralen Kontors vom Beirat zu beraten. Der Bei-

Stufe weiterzufiihren sowie das betriebliche Vor- rat umfalt nicht mehr als 15 Mltglleder Die Mitglieder

schlags- und Erfindungswesen zu fordern; werden vom Hauptdirektor benannt; soweit es sich um

) o . ) Mitarbeiter von  anderen Institutionen  handelt, werden
9. .dle sozmhstlsc.hen Prinzipien fir die Auswahl, den | ge iy Einvernehmen mit den Leitern dieser Institutio-

Einsatz u'nd dle' ] Erziehung ~der Kader durchzusetzen | pen  benannt. Vertreter des Ministeriums fiir ~Landwirt-

sowie  die  politische  und  fachliche  Qualifikation | gchaft,  Erfassung und  Forstwirtschaft  sind  berechtigt,

der  Mitarbeiter ~und  ihr  sozialistisches ~ BewuBtsein | 45 den Sitzungen des Beirates teilzunehmen.

zu erhohen.

(2) Den Vorsitz des Beirates fithrt der Hauptdirektor

2) Das  Ministerium  fiir ~ Landwirtschaft, —Erfassung | des Zentralen Kontors, der auch die Arbeitsordnung
und Forstwirtschaft kann dem Zentralen Kontor weitere | fiir den Beirat erliBt. Der Hauptdirektor ist verpflichtet,
Aufgaben zuweisen. den Beirat mindestens einmal in jedem Quartal einzu-

(3) Das Zentrale Kontor hat bei der Erfiillung seiner berufen. <6
{-\ut.‘gaben mit den VEAB, Ilrén Vereinigungen, den Vertretung iis Rechtsverkehr
ﬁ?ﬁtﬁggagzigr;?en ziiilmritefztzr;i‘:iltten und den  gesellschaft- (1) Das Zentrale Kontor wird im Rechtsverkehr durch

’ den Hauptdirektor und im Falle seiner Verhinderung

durch die Direktoren vertreten. Die  Reihenfolge der

§4 Vertretung  ist vom  Hauptdirektor  schriftlich  festzule-
Leitung gen.

(1) Die Leitung des Zentralen Kontors erfolgt unter 2) ]?er Ha~uptd1r.ektor ist zur Emze!zelchnung befugt.
. 1 . . . . . . Das gleiche gilt fiir den Direktor bei Vertretung des
staindiger  Einbeziehung aller Mitarbeiter und ihrer poli- Hauntdirektors
tischen  Organisationen nach dem Grundsatz der Ein- P ’
zelleitung  und  der  personlichen  Verantwortung  und (3) i Im Rahmen der ihnen erteilten Vollmachten
unter ~ Wahrung des  Prinzips der  kollektiven  Bera- konnen auch andere Mitarbeiter das Zentrale Kontor im
tung. Rechtsverkehr vertreten.

(2) Das Zentrale Kontor wird vom Hauptdirektor ge- “) Verfiigungen  liber  Zahlungsmittel des Zentralen
leitet. Er st fur die gesamte politische, wirtschaftliche | Kontors bediirfen nach Mallgabe der gesetzlichen Be-
und  organisatorische  Tiatigkeit des  Zentralen  Kontors stimmungen der Gegenzeichnung durch den Hauptbuch-
verantwortlich  und dem  Minister fiir =~ Landwirtschaft, halter oder seinen Stellvertreter.

Erfassung und Forstwirtschaft rechenschaftspflichtig. ;

(3) Der Hauptdirektor hat im Rahmen und auf der Begriindung und ]geendigung von
Grundlage der geltenden Bestimmungen und der ihm Arbeitsrechtsverhiltnissen
erteilten =~ Weisungen  das Recht,. alle .Ange.legenheiten (1)  Der Hauptdirektor, ~Kaderleiter ~und . Hauptbuch-
des . Zentraler} Kontors zu entscheiden. Bei scinen Ent- halter ~werden durch den Minister fir Landwirtschaft,
scheidungen st er an deT‘ fir  das Zen.tr;?le Kontor  gel- Erfassung und Forstwirtschaft berufen und abberufen.
tenden Plan, an die Weisungen des Ministers bzw. des
Leiters  der  Abteilung  Landwirtschaft,  Erfassung  und (2)  Die ibrigen Mitarbeiter des Zentralen Kontors
Forstwirtschaft ~ des ~ Magistrats von  GroB-Berlin ~ gebun- | Werden —durch  den  Hauptdirektor eingestellt —und  ent-
den. Er bt seine Leitungstitigkeit entsprechend den | lassen. § 3
sozialistischen Leltungsprlnmplen‘ aus. ln. allen w¥cht1- Struktur- und Stellenpliine
gen Fragen hat der Hauptdirektor seine Entscheidun- Die  Aufstellun der  Struktur- und  Stellenpline  er-
gen auf der Grundlage kollektiver Beratungen mit den f g . P

olgt nach den gesetzlichen Bestimmungen.

Mitarbeitern,  insbesondere der BGL, zu treffen. Der

Hauptdirektor  ist  dafiir  verantwortlich, daB die Be-
schliisse ~ der  Sozialistischen  Einheitspartei ~ Deutschlands
und die gesetzlichen Bestimmungen der Deutschen De-
mokratischen ~ Republik  verwirklicht ~ werden  und  die
sozialistische Gemeinschaftsarbeit gefordert wird.

(4) Die Direktoren und Leiter der Abteilungen ent-
scheiden in ihren  Arbeitsbereichen {iber alle Fragen,
soweit sich nicht der Hauptdirektor die Entscheidung

sind dem Hauptdirektor fir die
Aufgaben  verantwortlich

Vorbehalten hat.  Sie
planméBige  Durchfilhrung  der
und rechenschaftspflichtig.

5) Die mit der Wahmehmung der Aufgaben des
Zentralen  Kontors  beauftragten  Mitarbeiter  sind  be-
rechtigt, alle mit der Erfillung seiner Aufgaben, ins-
besondere  der  Export- und  Importverpflichtungen  zu-
sammenhingenden  Ermittlungen in den  Betrieben und

anderen Institutionen anzustellen.

§9
Regelung des Arbeitsablaufes
Fiir den Arbeitsablauf und die Regelung der Stellung
und Pflichten der Mitarbeiter ist nach kollektiver Be-

ratung mit den Mitarbeitern des Zentralen Kontors eine
Arbeitsordnung  durch  den  Hauptdirektor im  Einver-
nehmen mit der Betriebsgewerkschaftsleitung zu  erlas-
sen. Die Arbeitsordnung bedarf der Bestitigung durch
das  Ministerium  fir  Landwirtschaft,  Erfassung  und
Forstwirtschatft.
§10
Inkrafttreten

Diese Anordnung tritt am 1. August 1962 in Kraft.
Berlin, den 20. Juni 1962

Der Minister fiir Landwirtschaft,
Erfassung und Forstwirtschaft

Reichelt



