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Verordnung
iiber die Erhohung des Arbeitslohnes fiir qualifizierte
Arbeiter der Lohngruppen V bis VIII in bestimmten
Zweigen der volkseigenen Wirtschaft.

Vom 17. Dezember 1953

Zur Durchfiihrung der Verordnung vom 10. Dezember
1953 iber die weitere Verbesserung der Arbeite- und
Lebensbedingungen  der  Arbeiter und der Rechte der

Gewerkschaften (GBl. S. 1219) Abschnitt I Ziff. 18 wird

in Ubereinstimmung mit dem Bundesvorstand des
Freien Deutschen Gewerkschaftsbundes folgendes ver-
ordnet:

§1
(1) In den volkseigenen Betrieben der in der Anlage 1

/zu dieser Verordnung aufgefiihrten Wirtschaftszweige

werden die Lohne der qualifizierten Arbeiter in den
Lohngruppen V bis VIII erhoht.

2) Die jetzt geltenden Zeitlohnsdtze werden  mit
Wirkung vom 1. Januar 1954 auf die in der Anlage 1
zu  dieser  Verordnung  aufgefiihrten  Zeitlohnsdtze  er-
hoht.

(3) Die in der Anlage aufgefiihrten Lohnsdtze sind
Zeitlohnsétze der Ortsklasse A oder 1.

Das Ministerium fiir Arbeit wird beauftragt, in Uber-
einstimmung mit dem  Ministerium der Finanzen und

Gewerk-
Orts-

dem Bundesvorstand des Freien Deutschen
schaftsbundes  die  Zeitlohnsdtze fir die tbrigen
klassen bis zum 31. Dezember 1953 festzusetzen.

(4) Der Leistungsgrundlohn ergibt
lohn  der  jeweiligen  Lohngruppe  der
Ortsklasse plus 15 %>.

(5) Die in der Anlage 1 zu dieser
gefiihrten Zeitlohnsétze gelten nicht fiir Kraftfahrer.

Das Ministerium fiir Arbeit erldft im Einvernehmen
mit dem  Ministerium  der  Finanzen in  Ubereinstim-
mung mit der  Staatlichen  Stellenplankommission  und
den Gewerkschaften eine Durchfiihrungsbestimmung
iiber eine  besondere  Regelung der  Entlohnung  der
Kraftfahrer bis zum 31. Januar 1954.

§2
(1) Die Betriecbe des Maschinenbaus
Metallindustrie  (mit ~ Ausnahme  derjenigen
Schwermaschinenbaus, in denen ab 1. Juli
Lohne der Lohngruppen V  bis VIII  erhoht
sind entsprechend ihrer volkswirtschaftlichen
tung und der Eigenart Produktion in die
Lohntafeln
1. ,,ibriger Schwermaschinenbau, Landmaschinen-,
Fahrzeug- und chemischer Apparatebau, RAW*,
2. ,,Feinmechanik-Optik, Elektrotechnik, Werkzeug-
und tibriger Fahrzeugbau®,
3. ,,ibrige Metallindustrie®,
einzustufen.

(2) Die

sich aus dem Zeit-
entsprechenden

Verordnung auf-

und der {brigen
Betriebe  des
1952 die
wurden)
Bedeu-

ihrer neuen

haben in Veibindung
Industriegewerkschaften

zustindigen  Ministerien
mit den Zentralvorstdnden der
die Einstufung der Betricbe in die neuen Lohntafeln
vorzunechmen und den Ministerien tiir Arbeit und der
Finanzen bis zum 31. Dezember 1953 zur Bestitigung
vorzulegen.

die Er-
VII auf
zustandige
festgelegt

(3) In den neu ecingestuften Betricben erfolgt
hohung der Lohnsdtze der Lohngruppen V bis
die Sidtze derjenigen Lohntafel, die durch das
Ministerium fiir den betreffenden Betrieb
wurde.

(4) In den zur Oortlichen Industrie gehorenden Betrie-
ben des Maschinenbaus und der iibrigen Metallindustrie

ist die Erh6hung der Lohne nach der Lohntafel , iibrige
Metallindustrie vorzunehmen.

§3

(1) In den Wirtschaftszweigen, in denen durch diese
Verordnung neue Lohngruppen eingefiihrt werden, sind
von den Ministerien, Staatssekretariaten und der Staat-
lichen  Stellenplankommission  in  Verbindung mit  den
Zentralvorstinden der Gewerkschaften und Industrie-
gewerkschaften entsprechend neue Tatigkeitsmerkmale
auszuarbeiten und den Ministerien fir Arbeit und der
Finanzen bis zum 15. Januar 1954 zur Bestitigung vor-
zulegen.

(2) Die Lohnzahlung nach den erhdhten Sédtzen hat
auf der Grundlage der neuen Tétigkeitsmerkmale spéte-
stens  bis zum  ersten Lohnzahlungstermin im  Monat
Februar 1954 riickwirkend ab 1. Januar 1954 zu erfolgen.

§4

Die Monatslohnsdtze fiir die nicht in der Produktion
beschiftigten Berufsgruppen, die in den Direktiven fiir
den  AbschluB  der  Betriebskollektivvertraige 1953  fest-

gelegt sind und am 1. August 1953 nicht erhoht wurden,
werden gemdl den in der Anlage 2 zu dieser Verord-
nung enthaltenen Sétze erhoht.
§5
Fir die Einstufung der Betriebe in die Ortsklasse ist
die  gegenwirtig fiir den Betriecb geltende  Ortsklasse
mafgebend.
§6
(1) Haben einzelne Arbeiter bisher hohere als im
Kollektivvertrag festgesetzte Lohnsétze erhalten, SO

werden die bisher gezahlten Lohnsdtze bis auf die neuen

zu dieser Verordnung festgelegten Lohnsétze erhoht.

(2) Haben einzelne Arbeiter Dbisher
die hoher sind als die neuen zu dieser Verordnung fest-
gelegten  Lohnsdtze, so werden die Dbisher gezahlten
hoheren Lohnsétze personengebunden weitergewahrt

§7

denen

Lohnsédtze erhalten,

(@)) In  Betrieben, in
eine Lohntafel angewandt

bisher  filschlicherweise
wurde, die nicht der Produk-
tion entspricht, findet eine Erhohung der Lohnsitze bis
auf die Hohe statt, die fiir den bereffenden Produktions-
zweig in den Anlagen zur Verordnung festgelegt ist

Z. B. In einem Betricb der ,Ubrigen Chemie“ wurde
bisher falschlicherweise die Lohntafel ,,Allgemeiner
Maschinenbau  angewandt. In  diesem  Betrieb  findet
eine Erhéhung der Lohnsitze auf die Hoéhe der Lohn-
tafel ,,Ubrige Chemie* statt.

(2)  Lohnminderungen diirfen aus AnlaB des Uber-
ganges zu einer anderen Lohntafel entsprechend dem
Grundsatz des § 6 Abs. 2 nicht eintreten.

§8
Durchfiihrungsbestimmungen erlafit das Ministerium

fir Arbeit im Einvernehmen mit dem Ministerium der
Finanzen, der Staatlichen Stellenplankommission und
in Ubereinstimmung mit dem Bundesvorstand des
Freien Deutschen Gewerkschaftsbundes.

§9

Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. Januar
1954 in Kraft.
Berlin, den 17. Dezember 1953
Die Regierung

der Deutschen Demokratischen Republik
Der Ministerprasident Ministerium fiir Arbeit
Ulbricht Macher
Stellvertreter Minister
des Ministerprésidenten



